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TITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
Denominacao, Sede e Instituicao Legal

Art.1° A denominacéo oficial do Estabelecimento é Colégio Sdo Paulo.

Art. 2° O Colégio S&o Paulo regular-se-a por este Regimento, que estabelece as normas de
funcionamento da Instituicdo.

Art. 32 O Colégio Séo Paulo tem sua sede a Rua Luis Portela da Silva, 628, bairro Itaigara, na
cidade do Salvador, estado da Bahia. O Colégio S&o Paulo é mantido pelo Colégio Séo Paulo
- Inspira Mudanca Participacdes S/A - CNPJ: 28.580.065/0019-00

Paragrafo Unico. Em qualquer época, por conveniéncia administrativa e observadas as normas
legais atinentes, podera haver alteracdo de enderego de sua sede ou criadas filiais em qualquer
parte do territorio nacional.

Art. 4° O Estabelecimento foi fundado em 27 de setembro de 1977, tendo sido autorizado a
funcionar pela Resolu¢cdo CEE 440/78, publicada no Diario Oficial de 12 e 13/03/78 e
reconhecido pela Resolucdo CEE 064/90, publicada no Diario Oficial de 17 e 18/11/1990.

TITULO II
PRINCIPIOS, OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 52 A educacdo a ser ministrada, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, visa ao pleno desenvolvimento da pessoa e ao seu preparo para O
exercicio da cidadania através do(a):

| - compreenséo dos direitos e deveres individuais e coletivos do cidad&o, do estado, da
familia e dos grupos que compdem a comunidade;

Il - desenvolvimento integral do individuo e de sua participacdo na pratica do bem
comum;

Il - formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e dos meios para a
consecucao do progresso no trabalho e em estudos posteriores.

Art. 6° O objetivo geral do Colégio € o de proporcionar ao educando a formacao necessaria ao
exercicio responsavel e consciente da sua cidadania, de acordo com 0s principios e ideais
cristdos, observando as determinagGes da Lei n® 9394/96, de 20/12/96 e demais disposi¢des
legais atinentes.

Paragrafo Unico. O Colégio Sdo Paulo buscara adaptar sua estrutura fisica e pedagdgica, a seu
exclusivo critério, para atender as necessidades educacionais especiais dos seus educandos,
classificados como portadores dessas necessidades, atendendo as normas legais vigentes.
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Art. 72 O Colégio Séo Paulo tem a finalidade de ministrar a Educacdo Béasica em suas etapas de
Ensino Fundamental, Ensino Médio e ainda cursos semelhantes ou afins, obedecendo ao
processo de autorizacdo e a legislacdo de ensino, variando os Gltimos em conteddos e métodos,
segundo os interesses e necessidades da clientela, observadas, as disposicdes legais aplicaveis
em todos 0s casos.

Art. 82 Sdo objetivos do Ensino Fundamental:

| - Proporcionar ao educando:

a) experiéncias que lhe assegure o direito a ludicidade e o respeito as atividades proprias
do ser crianca, que lhe favoreca o exercicio da imaginacgdo, fantasia e criacao;

b) praticas pedagdgicas que oportunizem o exercicio da cidadania atraves da participacdo
efetiva na producéo sociocultural e ambiental em que vive, com atuacdo nessa diversidade de
criagéo;

c) o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades bem como a formacéo de atitudes e valores humanitarios;

d) o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

Il - Capacitar o educando a adquirir e desenvolver os conhecimentos atualizados que Ihe
permitam interagir no mundo que o cerca;

I11 - Desenvolver atividades pedagdgicas integradas, continuas e progressivas que atendam
as caracteristicas biopsicossociais do educando.

Art. 9 Sdo objetivos do Ensino Médio:

| - Promover a educacao geral necessaria ao desenvolvimento integral do educando e a
suapreparacdo para a continuidade de estudos;

I1. Proporcionar:

a) 0 seu aprimoramento como pessoa, incluindo a formacdo ética e o desenvolvimento da
autonomia intelectual e do pensamento critico;

b) a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoloégicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a prética, no ensino de cada disciplina.

TITULO I
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

Art. 10 O Colégio Séo Paulo tem em funcionamento 0s seguintes 0rgaos:

§ 1° Deliberativo:
Entidade Mantenedora

§ 2° Pedagogico-Administrativos:
| - Direcéo
Il - Vice-direcao
[11 - Coordenacéo de Disciplina.
IV — Do Funcionamento da Direcéo
V - Secretaria



§ 3° Técnico-Pedagogicos:
| - Servigo de Orientagdo Educacional — SOE
Il - Servico de Supervisdo Pedagdgica — SSP
[11 - Departamentos Didaticos

§ 4° Colegiados:
| - Conselho de Classe.
Il - Conselho de Técnicos.
I11 - Conselho de Diretores.

§ 5° Complementares:
| - Biblioteca
Il - Grémio Estudantil
I11 - Conselho Discente
IV - Conselho Docente
V - Coordenacéo de Atividades Extraclasse
VI - Centro de Estudos

VII - Nucleo de Atendimento Educacional Especializado (NAEE)
VIl - Da Relacdo Familia-Escola

§ 6° Orgaos Auxiliares:
| - Servigos gerais (copa, limpeza, vigilancia e portaria).
Il - Servigos de manutengdo
Il - Supervisdo de Operacdes.
IV - Almoxarifado.
V - Departamento de Marketing
VI - Tesouraria.
VIl - Central de Matriculas
VIII - Gente e Gestéo
IX - Setor de Tecnologia da Informacéo
X - Geréncia Administrativa.
X1 - Departamento Juridico.

SUBTITULO - I
DA ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 11 A Entidade Mantenedora é representada perante o Colégio, por seus diretores,
competindo-lhes, dentre outras atribuicOes legais, as seguintes:

| - Apreciar e aprovar o Anteprojeto do Regimento Escolar, do Projeto Politico-
-Pedagdgico ou de reformas regimentais, antes do envio pelo Diretor para aprovacdo do
Conselho Estadual de Educacéo.

Il - Prover e gerir a receita do Colégio.
I11 - Contratar e dispensar funcionarios e professores.

Art. 12 Podera a Entidade Mantenedora delegar competéncia a Direcdo do Colégio para
exercer outras atribui¢es ndo expressas neste Regimento, sempre por escrito.
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SUBTITULO II
DOS ORGAOS PEDAGOGICO-ADMINISTRATIVOS
CAPITULO |
DADIRECAO

Art. 13 A Diregdo 6rgdo executivo e de planejamento que supervisiona e superintende as
atividades pedagodgicas e formativas do Colégio, sera exercida por um diretor e um ou mais
vice-diretores, designados pela Entidade Mantenedora.

Art. 14 Nos impedimentos do Diretor, assumira a direcdo do Colégio, o Vice-diretor designado
pelo Diretor ou, no impedimento deste, designado pela Entidade Mantenedora.

Art. 15 Ao Diretor compete:

| - As atribuicOes a que, por lei, seu cargo o obriga, inclusive, fazer cumprir a legislacéo
de ensino em vigor, ndo permitindo qualquer atividade que ndo esteja em acordo com a referida
legislacao.

Il - Aprovar e assinar o Projeto Politico-Pedagogico e o Regimento Escolar.

Il - Zelar pelo exato cumprimento das disposi¢des legais e pedagdgicas deste Regimento
e do Projeto Politico-Pedagdgico, garantindo-lhes condi¢cdes necessarias de execucao.

IV - Solicitar e presidir a reavaliacdo ou reformulagéo do Regimento Escolar ou do Projeto
Politico-Pedagdgico do Colégio, sempre que julgar necessario.

V - Supervisionar 0s servi¢os pedagogicos.

VI - Estabelecer normas disciplinares e de conduta para o corpo discente e docente,
incluindo-se ai o corpo técnico-pedagdgico, e zelar pelo seu cumprimento, definindo os meios,
em acordo com a legislacdo em vigor e com este Regimento, para corrigir 0s possiveis desvios
das normas de conduta, inclusive com o uso de medidas disciplinares.

VII - Estabelecer normas disciplinares e de conduta para o corpo administrativo-escolar,
entendendo-se como tal, porteiros, auxiliares de disciplina, auxiliares de coordenagéo,
bibliotecario, secretario, auxiliares de secretaria, digitadores, recepcionistas, funcionarios de
informatica e operadores de maquinas de impressdo, submetendo essas normas a apreciacao dos
diretores da entidade mantenedora.

VIII - Assinar os livros de escrituragdo escolar.

IX - Presidir os trabalhos escolares.

X - Convocar e presidir reunides dos 6rgdos ligados a Direcao, designados neste regimento
como Orgaos Pedagogico-Administrativos, Colegiados, Técnico-Pedagdgicos, Departamentos
Didaticos e Orgdos Complementares.

XI - Analisar os pedidos de matriculas, cancelamentos e transferéncias de alunos, ou
designar um vice-diretor para fazé-lo.

XI1 - Assinar os documentos escolares e toda correspondéncia ligada a area pedagdgica.

X1 - Aprovar o calendério escolar e o calendario de atividades extraclasse.

XIV - Estar presente nas atividades extraclasses ou, diante da sua impossibilidade, se
fazer representar por um membro do corpo docente ou técnico-administrativo.

XV - Supervisionar o Grémio Estudantil do Colégio S&o Paulo.

XVI - Estimular a comemoracdo de datas especiais, consideradas de relevante

importancia, pelo Colégio para a formagéo dos educandos, definindo os 6rgdos escolares que
deverdo coordena-las.
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XVII - Emitir atos e portarias regulamentadores da administracdo pedagogica do Colégio.

XVIII - Presidir solenidades e atos comemorativos, inclusive a cerimdnia semanal de
hasteamento e arriamento do Pavilh&o Nacional.

XIX - Exercer outras atribui¢es que Ihes forem delegadas pela Entidade Mantenedora,
desde que nédo contrariem a legislacdo do ensino, a legislacdo trabalhista ou as normas de sua
contratagdo.

XX - Fazer-se presente, com regularidade, perante os alunos, com visitas frequentes as
salas de aula, quadras de esporte, auditorio e outros ambientes do Colégio.

XXI - No exercicio de suas funcbes podera o Diretor delegar poderes a qualquer membro
da Entidade Mantenedora e, ou, ao Vice-diretor, para representa-lo ou substitui-lo, desde que o
ato ndo fira a legislacédo de ensino vigente, assumindo total responsabilidade pela delegacéo.

CAPITULO I
DA VICE-DIRECAO

Art. 16 O cargo de Vice-diretor é privativo de profissional possuidor de habilitacdo nos termos
da legislacdo vigente.

8§ 1° O Vice-diretor é designado pela Entidade Mantenedora do Colégio S&o Paulo.
8§ 2° A Entidade Mantenedora podera designar quantos Vice-diretores achar conveniente.

8§ 3° Em caso de mais de um Vice-diretor em uma sede, o Diretor, prevenindo a possibilidade
de suas auséncias, devera designar, em ordem de prioridade, o Vice-diretor que o substituira,
sempre por escrito.

§ 4° Nas situacBes em que ndo tenha Vice-direcdo, a Coordenacdo de Disciplina absorvera as
suas funcdes, até que o cargo seja preenchido.

Art. 17 Ao Vice-diretor compete:

| - Substituir o Diretor nos termos deste Regimento.

Il - Zelar pelo exato cumprimento das disposi¢des legais e pedagdgicas deste Regimento e
do Projeto Politico-Pedagogico.

Il - Coordenar e supervisionar a execugdo dos servigos administrativos ligados a area
pedagogica.

IV - Realizar atos, designados pelo Diretor, dentro da sua competéncia legal.

V - Coordenar a disciplina do corpo discente e docente do colégio, assim como o corpo
técnico e funcionarios, dentro deste Regimento e das normas e portarias baixadas pelo Diretor.

VI - Auxiliar a supervisdo da manutencéo das instalacoes fisicas do Colégio e da limpeza,
assim como da conduta dos funcionarios que devera se fixar dentro das normas dos bons
costumes e da convivéncia respeitosa.

VII - Assessorar o Diretor e dar parecer a respeito de medidas corretivas a serem aplicadas
ao corpo discente.
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CAPITULO 111
DA COORDENACAO DE DISCIPLINA

Art. 18 A Coordenacdo de Disciplina trabalha com os alunos, com o objetivo de promover o
desenvolvimento de atitudes que permitam uma boa relacdo com colegas, professores e demais
integrantes da comunidade, adotando uma linha de conduta que os auxilie na sua formacéo.

Art. 19 Ao Coordenador de Disciplina compete:

| - Cuidar das condi¢cfes necessarias para o inicio e funcionamento das aulas.

Il - Aplicadorizar o uniforme dos alunos em parceria com os Auxiliares de Disciplina que
deverdo encaminhar para a Coordenacdo de Disciplina todos aqueles que ndo estiverem
devidamente fardados. Os alunos encaminhados serdo sinalizados e so terdo acesso a sala de
aula com uma autorizacao assinada pelo Coordenador de Disciplina.

Il - Zelar pelo exato cumprimento das disposi¢des legais e pedagdgicas deste Regimento
e do Projeto Pedagdgico.

IV - Apresentar e discutir com os alunos as normas disciplinares em parceria com o SOE.

V - Trabalhar com os alunos objetivando conscientiza-los da necessidade de atitudes
compativeis com as normas disciplinares.

VI - Ter conhecimento dos horérios de cada atividade escolar e dos nomes dos professores
responsaveis para fornecer-lhes o apoio necessario e exercer o controle dos alunos que nédo
estiverem no exercicio das atividades previstas.

VIl - Manter-se sempre em conexdo com a Diretoria, a Supervisdo e o SOE, informando e
sendo informado a respeito de tudo que faca parte dos interesses de suas fungoes.

V111 - Zelar pela cordialidade e civilidade nas relacGes interpessoais de docentes e discentes.

IX - Ouvir aos alunos buscando atender as suas demandas e observag¢des dos mesmos.

X - Conhecer e manter contato com os alunos e familiares.

XI - Controlar a disciplina do corpo discente, tomando as medidas preliminares cabiveis e
informando a Dire¢éo, Vice-direcao, Supervisdo e SOE as situacdes disciplinares que meregam
ser do conhecimento de cada um destes setores, individual ou coletivamente, principalmente as
atitudes consideradas inadequadas socialmente ou que firam o Regimento Escolar.

XIl - Receber os alunos encaminhados das salas de aula pelos Professores, registrar a
ocorréncia tomando as devidas providéncias em parceria com o SOE.

X1l - Comunicar a familia, juntamente com o SOE, por escrito e por outros meios de
comunicacgdo, as sanc¢des aplicadas as transgressdes do aluno, convidando-a a comparecer a
escola quando necessario.

X1V - Organizar as pastas dos alunos, mantendo-as atualizadas com o0s registros das
observac@es cotidianas fornecidas pelos Professores, Auxiliares de Disciplina e pelo proprio
Coordenador de Disciplina.

XV - Registrar nas pastas dos alunos as faltas, atrasos, auséncia de materiais, fardamento
incompleto, atitudes disciplinares negativas e positivas que merecam registro.

XVI - Coordenar o registro da(s) falta(s) do(s) aluno(s) a(s) aula(s) ou atraso(s),
encaminhando aos seus Responsavveis Legais, perante o Colégio, correspondéncias com essas
informagdes, para que tomem conhecimento e providéncias.

XVII - Coordenar os Auxiliares de Disciplina no desenvolvimento das suas fungoes.

XVIII - Acompanhar e orientar o servi¢o da Sala de Repouso.
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XIX - Solicitar que os Auxiliares de Disciplina disponibilizem diariamente em cada sala
de aula, os materiais necessarios para que os professores possam desenvolver as suas atividades
pedagdgicas, assim como as pastas com os tales de Registro dos Alunos e da Agenda On-line.

XX - Coordenar os porteiros e a eficiéncia da portaria do Colégio.

XXI - Controlar permissdes para saidas ou ingressos de alunos fora de horarios normais ou
com pessoas nao autorizadas previamente pela familia.

XXII - Orientar a recepcao para o devido encaminhamento de pais ou outras pessoas, que
desejem contatar algum aluno no Colégio, nos periodos das atividades escolares.

XXIII - Atuar, junto com a Supervisao Pedagogica, Vice-Direcdo e Direcdo, para que as
provas escritas decorram sem dificuldades e de forma organizada.

XXIV - Participar das Reunifes do Corpo Técnico-Pedagogico, Reunides de Pais e
Professores e dos Conselhos de Classe ao final de cada unidade, apresentando quando
necessario as anotacoes das Pastas dos Alunos.

XXV - Participar das atividades e eventos da escola.

XXVI - Evitar atomada de decisdes importantes ndo relacionadas nesta listagem sem antes
ouvir a Direcéo.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DA DIRECAO

Art. 20 A direcdo do estabelecimento tem o seu funcionamento regulado pelo previsto neste
regimento e, no que couber, pelas disposi¢des da Entidade Mantenedora.

Art. 21 Um Vice-diretor, ou outro profissional do corpo técnico, devera estar presente no
estabelecimento, substituindo o Diretor, na sua eventual auséncia.

Art. 22 Os impedimentos eventuais deverdo ser imediatamente comunicados aos substitutos.

Art. 23 Os horéarios de trabalho e de atendimento, no estabelecimento, dos diretores e seus
substitutos, deverdo ser amplamente conhecidos da comunidade escolar.

CAPITULO V
DA SECRETARIA

Art. 24 A Secretaria é 6rgao de supervisdo, coordenacao e execucgdo de atividades concernentes a
escrituracdo, arquivo escolar e disposicGes relacionadas a sua funcdo, estando diretamente
subordinada a Direcdo do Colégio.

Art. 25 A Secretaria mantera estreito relacionamento funcional com a Supervisdo Pedagdgica,
0 Servico de Orientacdo Educacional, Coordenacéo de Disciplina e os professores e atendera
com presteza a estes setores.

Art. 26 Nos impedimentos eventuais do(a) Secretario(a), este(a) sera substituido(a) por um dos
seus auxiliares.
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Art. 27 Compete ao(a) secretario(a):

| - Coordenar e dirigir os servigos da Secretaria.

Il - Cuidar dos diarios de classe, solicitando do SSP o registro de assuntos lecionados com
assinatura do professor.

I11 - Supervisionar seus auxiliares na execucao de suas atribuigdes.

IV - Racionalizar o trabalho da secretaria, distribuindo tarefas e coordenando a execucao,
junto aos seus auxiliares.

V - Cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente, os despachos e ordens da direcao.

VI - Fornecer e assinar com o Diretor, certides, atestados, transferéncias, historicos
escolares, certificados de concluséo de cursos e outros documentos, dentro do prazo previsto.

VII - Realizar os relatérios solicitados pelos 6rgdos administrativos de ensino, que forem
de sua competéncia.

VIII - Participar, sempre que solicitado pela Direcdo, das reunides dos funcionarios e do
corpo docente, incluindo os Conselhos de Classe ou de Técnicos, bem como de determinadas
solenidades, lavrando termos e atas.

IX - Manter atualizadas as pastas individuais dos alunos com a documentacao exigida pela
legislacdo vigente e por este Regimento.

X - Manter atualizado o fluxo de matricula e de transferéncias para outros
Estabelecimento de ensino.

X1 - Articular-se com a Supervisdo Pedagogica para melhor desempenho de acdes
interdependentes, em especial as relativas a obtencéo de notas e resultados de exames, dentro
dos prazos previstos, ao fim das unidades ou programacdes especiais.

XIl - Impedir a retirada ou manuseio, por terceiros, de pastas, livros ou registros de
qualquer natureza, salvo quando solicitado a fazé-lo por ordem de autoridade competente.

XI1I - Despachar com a Direcdo todos 0s processos em tramitacdo na Secretaria.

X1V - Manter sistema de transcri¢do por unidade didatica, por area de estudo e disciplina,
dos valores obtidos pelos alunos nas avaliacdes quantitativas.

XV - Catalogar a legislacdo educacional oriunda dos 6rgdos municipais, estaduais e
federais de ensino, mantendo-a em arquivo e encaminhando copias das atualizaces, sempre
que forem publicados pelos citados érgdos, ao Diretor, e aos demais setores.

XVI - Comunicar imediatamente a Direcdo atos pertinentes a legislacdo escolar cujos
cumprimentos dependam de prazos.

XVII - Impedir que pessoas estranhas ao servico tenham acesso as dependéncias internas
da Secretaria.

XVIII - Exercer todas as demais atribuic@es inerentes a funcédo ou em razéo do dispositivo
legal, sempre sob a orientacdo da Direcéo.

XIX - Zelar pelo exato cumprimento das disposicdes legais e pedagdgicas deste
Regimento e do Projeto Politico-Pedagogico.

Art. 28 E dever de todos os servidores da secretaria manter ordem no recinto e tratar com
urbanidade e solicitude as partes que solicitem seus servigos. Devem apresentar-se com
vestuario discreto, dentro dos padrdes dos bons costumes, bem como apresentar comportamento
idéneo dentro e fora do Colégio.
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Secao |
Da Escrituracao Escolar

Art. 29 A frequéncia dos alunos e professores bem como as avaliagbes qualitativas e
quantitativas e os assuntos lecionados serdo anotados, em cada matéria, area de estudos e, ou
disciplina, em diarios de classeque ficardo sob a guarda do(a) secretario(a).

Art. 30 O encarregado do arquivo empregara toda a diligéncia necesséaria para manutencao e
integridade da documentacao sob sua guarda.

Art. 31 A Secretaria mantera sistema informatizado para transcri¢éo de notas.

Art. 32 Dos resultados finais ou exames serdo lavradas atas em livro proprio, fazendo-se o
mesmo quanto aos resultados de recuperacdo e de Equivaléncia.

Art. 33 Cada aluno contard com um prontuario composto de pasta individual onde serdo
arquivados todos os seus documentos, requerimentos, atestados, fichas de notas e frequéncia,
fotografias e dados individuais.

Art. 34 A Secretaria devera manter e ter sob sua guarda, devidamente atualizados, todos os
livros e demais objetos de escrituracdo exigidos pela legislacdo pertinente vigente e por este
Regimento.

Art. 35 A Direcdo podera estabelecer o uso de tantos livros a mais que os ja estabelecidos por
lei, quantos interessem a eficiéncia dos trabalhos da Secretaria e da rapidez das informacdes
prestadas por esse setor.

Art. 36 O arquivamento dos livros e demais documentos podera ser feito por mecanismos
eletrdnicos ou outros, cuja tecnologia demonstre sua maior eficiéncia como método para a
guarda de documentos, desde que sejam reconhecidos como de validade legal.

§ 1° O Arquivo Ativo Escolar é mantido na Secretaria do Colégio, de modo que permita 0 acesso
imediato aos documentos em transito, do ano corrente e do ultimo ano. O Arquivo Inativo é
centralizado, organizado por espécie de documento, abrigando assim toda a documentacdo
escolar de cunho probatério/permanente, desde a fundacdo do colégio. Os documentos sdo
mantidos e conservados em ambiente adequado, de forma a garantir a sua longevidade e
integridade do conteudo informacional para atender a qualquer demanda.

§ 2° O Arquivo Inativo poderé ser incinerado, por op¢do do Colégio, e ap6s ser copiado da
forma prevista no caput deste artigo.

Art. 37 Os Instrumentos de Registro das Atividades Escolares sdo documentos destinados a
conterem todas as anotagdes essenciais a existéncia da escrituracdo do Colégio.

Art. 38 Os modelos dos impressos dos Instrumentos de Registro das Atividades Escolares serdo
aprovados por cada setor do corpo técnico do Colégio e terdo estrutura de acordo com
especifica¢bes pedagdgicas, legais e didaticas.

Art. 39 A autenticidade dos documentos de escrituracdo escolar se verificara e sera certificada
pela aposicéo de assinatura do Diretor e do Secretério.
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Paragrafo unico. S8o consideradas de validade legal, as copias mecanicas dos documentos
escolares, devidamente autenticadas em cartorio, ou aquelas autenticadas, a vista do original,
pelo Diretor.

Art. 40 Os atos escolares serdo escriturados em Livros e Fichas de Escrituragdo Escolar,
observando-se, os regulamentos e disposicoes legais.

Art. 41 Resguardadas as caracteristicas, a autenticidade e a legalidade da escrituragdo escolar,
em qualquer época, poderd o Colégio substituir os livros, fichas e modelos de registros e
escrituracédo, descritos neste Regimento, por outros, bem como alterar os processos utilizados,
simplificando-os, inclusive com o uso de métodos ou recursos eletronicos e outros que se
mostrem eficientes.

Secéo 11
Dos Livros

Art. 42 Os Livros de Escrituracdo Escolar conterdo termos de abertura e encerramento,
revestindo-se de caracteristicas imprescindiveis e essenciais a identificacdo e comprovacéo dos
atos que se registrarem, das datas e assinaturas dos que os autenticarem.

Art. 43 Os Livros de Escrituracdo Escolar, utilizados atualmente pelo Colégio, sdo os seguintes:

| - Livro de Matricula - em que sera lancado, em cada periodo letivo, série ou ano, curso,
filiagdo, data e local de nascimento de cada aluno matriculado.

Il - Livro de Resultados Finais - em que serdo langcados os resultados finais obtidos pelos
alunos a cada ano cursado.

I11 - Livro de Atas de Exames Especiais - onde serdo lavradas atas de exames e processos
especiais de avaliacdo e adaptacao.

IV - Livro de Atas de Incineragdo de Documentos - em que serdo lavradas as atas e
assinadas por um professor, pelo Secretério e pelo Diretor.

V - Livro de Termo de Investidura de Diretores e Secretarios.

VI - Livro de Expedicdo de Certificado e Diplomas.

VII - Livro de Atas de Conselhos de Classe.

VIII - Outros livros que se fizerem necessarios a documentagdo de atividades escolares.

Secéo Il
Das Fichas de Escrituracao Escolar

Art. 44 Além dos Livros especificados neste Regimento, o Colégio fara uso dos seguintes
documentos, na forma de Fichas de Escrituragdo Escolar que poderéo apresentar-se isoladas ou
em coletaneas com nomes apropriados:
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a) Declaracao de expedicao de Historico Escolar.
b) Pasta individual - onde estardo transcritos:

1 - Documento de identidade e 6rgdo expedidor.
2 - Dados pessoais de identificacao.
3 - Documentos militares, eleitorais e de trabalho.
4 - Historico Escolar recebido pelo Colégio.
5 - Resultado final de cada ano escolar.
6 - Documento de Condicionamento de Matricula.
7 - Termo de Compromisso para Matricula de Repetentes.
8 - Fichas de dados e registros de desenvolvimento.
c) Relatério de Atividades Escolares.
d) Diario de Classe.
e) Boletim Escolar.
f) Ficha individual de professor e funcionarios, contendo a transcricéo de:

1 - Dados pessoais.

2 - Registro ou autorizacdo para lecionar ou para desempenho de funcgdes especificas.
3 - Dados da carteira profissional.

4 - Grau de instrucéo.

5 - Cargo que ocupa.

6 - Data de admissao.

7 - Atos de louvor de suas atividades escolares

Art. 45 As notas das avaliacdes dos alunos, assim como a sua frequéncia, os dados da avaliacdo
qualitativa, bem como o assunto das aulas, serdo registradas, pelo professor, no Diario de Classe
e em outros instrumentos que se mostrem apropriados e que tenham amparo legal,
acompanhado de sua assinatura.

Art. 46 O Colégio utilizard o modelo de Historico Escolar condizente com as determinagdes em
vigor, observada a estrutura curricular do estabelecimento.

Paragrafo Unico. O Historico Escolar contera todos os dados individuais do aluno e as
disciplinas cursadas, com as respectivas notas.

Secéo IV
Da Responsabilidade de Autenticacgéo

Art. 47 A responsabilidade de autenticagdo dos documentos, destinados aos registros de

atividades e dos resultados de avaliagdes compete ao Diretor, ao Vice-diretor em substituicdo
ao Diretor e ao Secretario.

Art. 48 Os certificados de concluséo de série ou ano deverdo ser assinados pelo Diretor e pelo
Secretario, apondo 0s respectivos registros ou autorizagdes.

Paragrafo unico. No impedimento do Diretor, os certificados serdo assinados pelo Vice-diretor.
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SUBTITULO IlI
DOS ORGAOS TECNICO-PEDAGOGICOS
CAPITULO |
DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL

Aurt. 49 O Servico de Orientacdo Educacional (SOE) € um setor destinado ao acompanhamento
e orientacdo de alunos, individualmente ou em grupo, conforme as normas previstas neste
Regimento.

Art. 50 Os servicos de orientacdo educacional serdo estruturados na forma prevista na legislagéo
vigente.

Art. 51 O SOE terd as suas atividades executadas por profissionais habilitados, indicados pelo
Diretor e, contratado pela entidade mantenedora.

Paragrafo Unico. O SOE pode contar com a participacdo de outros profissionais de areas afins
as atribuicdes do mesmo.

Art. 52 A direcdo do estabelecimento mantera no seu quadro docente tantos orientadores
educacionais quantos julgar necessarios para a prestacdo de servigcos no setor.

Art. 53 Compete ao Orientador Educacional:

| - Elaborar, antes do ano letivo, o planejamento geral do trabalho a ser desenvolvido,
envolvendo o segmento aluno pais e professores, e apresenta-lo a apreciacdo da Direc¢éo.

Il - Participar, junto com a Dire¢do, de projetos que ajudem na formacao ética, moral e
cidadé dos alunos.

Il - Procurar manter-se atualizado em sua area de atuacdo profissional, através de cursos
especializados de formacéo continuada.

IV - Ter conhecimento das diretrizes educacionais do Projeto Politico-Pedagogico e das
normas regimentais do Colégio Sao Paulo e estimular a sua pratica.

V - Participar do planejamento e execucdo de atividades que eduguem os alunos para a
percepcao da necessidade de igualdade de direitos e deveres entre os seres humanos. Participar
do planejamento e execucédo de projetos que despertem e exercitem no aluno a compreensdo e
a aceitacdo das diferencas raciais, étnicas, religiosas, de género e politicas.

VI - Informar ao genitor, tutor do aluno ou seu responsavel, sempre por escrito, podendo
reforcar a informacdo por outros meios de comunicacdo, ato(s) de indisciplina do aluno que
culmine(m) com a sua retirada da sala de aula ou de outras atividades escolares, pelo professor,
bem como atrasos, falta as aulas, recusa do aluno em obedecer ao seu encaminhamento para as
atividades escolares previstas.

VII - Prover os meios necessarios para uma recep¢do carinhosa aos alunos que chegam
transferidos ou retornam ao colégio apds relativo periodo de auséncia, como férias, recesso
semestral etc.

VIII - Cuidar da adaptacdo necessaria dos alunos para o convivio no grupo social, dando
especial atencdo a integracdo dos alunos novatos com a comunidade s&opaulina.

IX - Acompanhar o aluno em seu desenvolvimento integral dinamizando o seu processo
de construcdo afetivo, social e cognitivo.
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X - Sugerir a Direcdo estratégias que tornem o ambiente escolar mais agradavel e
humanizado.

Xl - Responsabilizar-se pelas comemoragdes das datas importantes, principalmente
aquelas que propiciem uma boa oportunidade para a tarefa de formacéo, sugerindo a Direcao
meios e estratégias para maior brilhantismo e eficiéncia das comemoragoes.

XI1 - Sistematizar o processo de acompanhamento aos alunos e estabelecer uma relagéo de
ajuda, em suas dificuldades nos aspectos afetivo, social e cognitivo, articulando-se com a
Direcdo, Vice-direcdo, Coordenagdo de Disciplina, Supervisdao Pedagogica, professores e a
familia, para um trabalho integrado.

XII - Manter registros individualizados e atualizados dos alunos, de natureza
confidencial ou ndo, com dados referentes ao seu aproveitamento, seus aspectos qualitativos e
os problemas apresentados, assim como do acompanhamento pedagdgico e da orientacdo
fornecida.

XIV - Manter os registros individuais, referidos no item anterior, a disposi¢do dos
orientadores das séries seguintes, que, por sua vez, passardo a se responsabilizar por sua guarda,
de maneira que seja possivel ao SOE colecionar, ano-a-ano, cumulativamente, essas fichas,
permitindo analisar a evolucdo do aluno.

XV - Fornecer aos pais ou responsaveis e a direcdo do Colégio informacdes sobre os
alunos, excluidas as de natureza confidencial e que, por razfes éticas ou técnicas, 0 SOE reserve
para si.

XVI - Orientar e preparar a escolha de representantes de classe no corpo discente,
incentivando o constante surgimento de novas liderancas positivas, a partir do 5° Ano do Ensino
Fundamnetal.

XVII - Orientar os trabalhos de grupo no corpo discente para que alcancem maior
rendimento e postura ética apropriada, quando presentes nas reunides de érgdos colegiados e
de departamentos.

XVIII - Prestar assessoria e desenvolver, com o0s demais 6rgdos competentes, 0s projetos
extraclasse, contribuindo para que todos esses eventos tenham fundamento educacional-
formativo adequado aos prop6sitos do Colégio e da Educacao.

XIX - Estar presente em eventos extraclasse, de interesse do Colégio, que envolvam 0s
alunos sob sua responsabilidade, sempre que for convocado.

XX - Integrar o Conselho de Técnicos e o Conselho de Classe.

XXI - Apor os registros na ficha do aluno, durante os Conselhos de Classe, representativos
das consideracdes feitas pelos professores, ou no Conselho de Técnicos, relatando
consideracOes feitas por esses, que passardo a ser integrantes da(s) Ata(s) do(s) referido(s)
Conselho(s), como um documento complementar.

XXII - Solicitar a presenca dos pais ou responsaveis pelo aluno, fornecendo-lhes e
colhendo dados significativos ao processo de desenvolvimento do mesmo, solicitando-lhes ap6s
0 atendimento, que aponham suas assinaturas na ficha do aluno.

XXIII - Podera o SOE sugerir aos pais ou responsaveis a procura de cuidados, para o aluno,
de outros profissionais especializados, quando considerar necessario.

XXIV - Envolver as familias na proposta educativa do Colégio, através dos meios que
forem mais adequados, como reunides de pais para a promocao de palestras, oficinas, dindmicas
em grupo e outros.

XXV - Dar conhecimento aos alunos, especialmente aos dos anos iniciais do ensino
fundamental, das normas disciplinares constantes neste Regimento.

XXVI - Elaborar e, ou, participar da composicdo, caracterizacdo e acompanhamento de
turmas.
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XXVII -Promover, em comum acordo com a Dire¢do trabalhos em classe, nos anos/series
em que se mostrarem necessarios.

XXVIII - Entrevistar os candidatos a matricula, assim como 0S Seus responsaveis,
apresentando o seu parecer ao Diretor.

XXIX - Coordenar o processo de orientacdo vocacional no ensino médio.

XXX - Estar sempre atento a postura do professor como Educador, cobrando-lhe
linguagem e vestuario adequados, obediéncia a filosofia do Colégio quanto a divulgacao de
ideologias, ideias e outros, sempre informando ao diretor do Colégio, quanto a professores que
necessitem ou tenham necessitado desses cuidados.

XXXI - Envolver os professores e os alunos no desenvolvimento de temas formativos que
tenham como objetivos a convivéncia social e a harmonia com o meio ambiente, de acordo com
o0 Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio.

XXXII - Envolver os professores e 0s alunos no desenvolvimento de temas formativos que
tenham como principio os valores ético-politicos constantes no Projeto Politico-Pedagdgico do
Colégio.

XXXIII - Promover, com a orientacdo da Direcdo, processos que identifiguem situacoes
de desarmonia com as regras de convivéncia social adotadas pelo Colégio, assim como outras
formas de desequilibrio intra e, ou, inter-relacionais, envolvendo alunos, professores, técnicos
e funcionérios, colaborando com o planejamento de a¢bes que busquem solucdes para a
corregéo do problema.

XXXV - Informar ao Diretor assuntos que devam chegar ao conhecimento deles.

XXXV - Convocar o responsavel pelo aluno perante o Colégio, sempre que for necessario,
para dar-Ihe conhecimento de decisdes da Direcdo, Vice-diregédo ou Coordenagéo de Disciplina,
principalmente as que acarretem em puni¢des para o aluno, solicitando-lhes, ap6s o
atendimento, que aponham suas assinaturas na ficha do aluno.

XXXVI - Coordenar, solicitando, quando necessario, o auxilio do SSP, Coordenadora de
Disciplina, da Secretaria, ou de qualquer outro setor, o registro de atos cometidos pelo aluno
que contrariem as normas desse Regimento e as normas da boa convivéncia social, convocando
0s responsaveis legais pelo aluno perante o Colégio e, ou, encaminhando-lhes correspondéncia
com essas informacdes, para que tomem conhecimento e providéncias.

XXXVII - Participar do Conselho de Classe e de Técnicos, das classes que oriente, assim
como as reunides de departamento e de outras em que for convocado ou convidado para
participar.

XXXVIII - Apresentar relatdrio anual das atividades desenvolvidas pelo setor.

CAPITULO Il
DO SERVICO DE SUPERVISAO PEDAGOGICA

Art. 54 O Servico de Supervisdo Pedagdgica é o orgdo responsavel por coordenar e
supervisionar a estrutura, organizagéo e funcionamento pedagdgico do colégio.

Art. 55 A funcdo de supervisor pedagogico seré exercida por profissional habilitado na forma
da lei, indicado pelo Diretor e contratado pela entidade mantenedora.

Art. 56 A Direcdo do estabelecimento manterd tantos Supervisores Pedagogicos no seu
quadro docente, quantos julgar necessarios para a prestacdo de servicos no setor.
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Art. 57 O Servico de Supervisdo Pedagogica tera as atribuicdes que Ihe sdo conferidas neste
Regimento e pela legislacdo pertinente em vigor.

Art. 58 Compete ao supervisor:

| - Elaborar, antes do ano letivo, o planejamento geral do trabalho a ser desenvolvido e
submeté-lo a avaliagdo da Direcdo do Colégio.

Il - Ter conhecimento das diretrizes educacionais do Projeto Politico-Pedagdgico e das
normas regimentais do Colegio Sdo Paulo e estimular a sua pratica.

Il - Acompanhar a execuc¢do dos planos de cada disciplina, atividades ou area de estudo,
0S anos ou series sob sua responsabilidade, tomando por base os objetivos, os contetdos, as
competéncias e habilidades a serem desenvolvidas pelo aluno, bem como as estratégias
aplicadas, de forma a garantir a adequacdo dos trabalhos aos objetivos do Colégio.

IV - Disponibilizar para a Direcdo do Colégio, os planos referidos no item anterior, no
inicio de cada ano letivo ou sempre que lhe for solicitado.

V - Coordenar-se com 0s demais supervisores para a confeccdo de um planejamento Unico,
resultante da unido dos planejamentos de cada ano ou série, discriminado no inciso Ill, deste
artigo, e disponibiliza-lo para a Direcdo do Colégio.

VI - Solicitar e receber, dos coordenadores de departamento, o plano de acdo com as
atividades que pretendem realizar durante o ano letivo, discutindo o que ndo concordarem ou 0
que ndo estiver claro, até chegarem a um consenso.

VII - Solicitar e receber, dos coordenadores de departamento, relatdrios, ao final de cada ano
letivo, demonstrando o que foi efetivamente cumprido do plano de acéo referido no item anterior.

VIII - Manter-se sempre em contato com a Dire¢cdo do Colégio, com a Vice-dire¢do, com o
SOE e com a Coordenagédo de Disciplina informando-lhes e sendo informado por eles de tudo o
que sirva para melhorar o desempenho de sua funcéo.

IX - Participar do Conselho de Classe e de Técnicos, das classes que supervisione, assim
como as reunides de departamento e de outras em que for convocado ou convidado para participar.

X - Apor os registros na ficha do aluno, durante os Conselhos de Classe, representativos
das consideracdes feitas pelos professores, ou no Conselho de Técnicos, relatando consideracoes
feitas por esses, passarao a ser integrantes da(s) Ata(s) do(s) referido(s) Conselho(s), como um
documento complementar.

X1 - Supervisionar, orientar e controlar as atividades desenvolvidas pelos Coordenadores
de Departamento, junto aos docentes de suas disciplinas, atividades ou areas de estudo,
competindo-lhe:

a) garantir a adequacdo do planejamento ao Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio e a
escolaridade do ano, ou da série, carga horéaria de cada disciplina e estratégias utilizadas;

b) ndo permitir desvios do contetdo programatico ou do planejamento, que possam trazer
prejuizo ao todo previamente combinado;

c) verificar e realizar a analise critica e técnico-pedagdgica de todos os trabalhos escritos,
como avaliagdes, listas de exercicios e textos, ndo permitindo a execucao dagqueles com os quais
néo concordar;

d) analisar o rendimento escolar em cada disciplina, area de estudo ou atividade, em todos
0S CUrsos, anos, séries e turmas sob sua responsabilidade, identificando fatores e circunstancias
que possam estar interferindo negativamente no processo e buscar solugdes possiveis;

e) analisar o aproveitamento dos alunos e, quando o desempenho for considerado insatisfatorio,

buscar diagnosticar a causa, envidando, junto aos departamentos e a Direcdo, todos 0s
encaminhamentos necessarios a correcao do problema detectado;
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f) decidir pela necessidade de revisdes, aulas complementares ou outras estratégias que
objetivem melhorar o rendimento de cada turma;

g) coordenar a confeccdo de graficos de aproveitamento de aluno, individualmente, por
turma ou por ano ou série, sob sua supervisao e apresenta-lo a Dire¢do do Colégio;

h) coordenar alimentar o Acesso Restrito, registrando as atividades que foram encaminhadas
para casa, das series sob a sua responsabiliade.

XI1 - Convocar e presidir reunides pedagdgicas com professores, por disciplina, ano ou
série pelo qual seja responsavel, sempre que achar necessario, informando, antecipadamente,
tal fato a Direcdo e esperando sua aprovagdo, sempre que tais reunides representarem custo
financeiro, néo previsto pela entidade mantenedora.

XIII - Supervisionar, orientar e controlar as atividades desenvolvidas pelos professores,
tendo o cuidado de:

a) analisar o trabalho pedagdgico efetuado, avaliando a capacidade do professor quanto a
conteudo, didatica, conhecimento de Educacéo e adequacdo do seu trabalho ao Projeto Politico-
Pedagdgico do Colégio;

b) detectar as necessidades de cursos de aperfeicoamento do corpo docente, por grupo de
professores ou individualmente;

c) analisar a proveitosa utilizacdo de recursos didaticos pelo professor, como a adequada
utilizacdo do(s) livro(s) por ele adotado(s), qualidade do material gréfico extraordinario
utilizado, recursos audiovisuais e de multimidia empregados, assim como a adequacao de textos
que pretendam utilizar e o cumprimento das metas estabelecidas no planejamento das unidades;

d) ter conhecimento dos horarios de cada atividade escolar e dos nomes dos seus
professores responsaveis, pelos anos ou séries que supervisiona;

e) manter relatdrio escrito das faltas e atrasos de professores, liberacdo dos alunos antes do
horario previsto e demais ocorréncias que estejam em desacordo com o planejamento
pedagdgico e com as normas deste Regimento, procurando, junto ao professor, corrigir tais
procedimentos;

f) informar as irregularidades relacionadas no item anterior, na forma devida e no devido
momento, a Direcdo, a Coordenacdo de Disciplina, para que cada um desses setores tome as
providéncias cabiveis a sua area de a¢do;

g) registrar as faltas do professor no seu Diéario de Classe;

h) organizar junto ao professor a forma de reposicdo de aulas perdidas devido as faltas ou
impontualidades;

i) controlar a pontualidade na entrega dos aferimentos dos trabalhos escolares;

j) receber do professor todo o material didatico a ser encaminhado a Gréfica,
acompanhando a execucao desses trabalhos, cobrando do setor grafico o cumprimento dos
prazos previstos e, do professor, a revisdo do material apés a liberacdo pela Gréafica, evitando
ou diminuindo assim a incidéncia de erros;

I) desenvolver gréaficos e demais recursos que facilitem a visualizagdo e
acompanhamento das ac¢Oes da responsabilidade do seu setor;

m) aplicadorizar diariamente a entrega e o recolhimento dos Diarios de Classe, solicitando
dos professores a assinatura e registro da atividade executada e o registro de faltas dos alunos;

n) prover meios para que cada professor receba o material necessario para o
funcionamento das aulas, responsabilizando os devidos funcionarios pela entrega e devolugédo
dos referidos materiais.

XIV - Colaborar na elaboragédo do calendario escolar.
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XV - Organizar, ao final do ano letivo, o horario dos professores e das turmas sob sua
responsabilidade, com vistas ao ano letivo seguinte.

XVI - Receber dos professores, antes do término do ano letivo, a lista com a relacdo de
livros e material didatico que pretendam utilizar no ano seguinte, procurando intervir sempre
gue ndo concordar com qualquer item da lista.

XVII - Fornecer a Direcdo do Colégio a relagdo completa prevista no item anterior para
que esta possa prover 0s meios necessarios a sua divulgacéo.

XVIII - Procurar evitar que os alunos fiquem sem aula por ndo comparecimento do
professor, encaminhando-o0s para outra possivel atividade.

XI1X - Coordenar, em colaboracéo com o SOE, projetos de reorientacéo pedagdgica dos alunos.

XX - Estar sempre se atualizando nas técnicas pedagdgicas e acompanhando 0s
movimentos educacionais contemporaneos.

XXI - Apresentar, no final de cada ano letivo, informagfes a Direcdo a respeito do
desempenho de cada professor.

XXII - Coordenar, junto com o SOE, e a Coordenagdo de Atividades Extraclasse, o
planejamento das atividades complementares, estando presente nas festividades ou outras
atividades extraclasse de interesse do Colégio em que participem alunos das séries ou anos sob
sua responsabilidade.

XXI1I1 - Jamais deixar de informar ao Diretor do Colégio, assuntos que sejam do interesse
desses dirigentes.

XXIV - Manter um arquivo com o curriculo de professores que tenham qualidades que 0s
capacitem a se tornarem professores do Colégio, para futura substitui¢cdo ou contratacéo.

XXV - Garantir a distribuicdo dos boletins na data prevista, envidando todo esforgo nesse
sentido, desde a cobranca ao professor quanto ao prazo para entrega dos resultados, até ao bom
andamento de todos os setores envolvidos, como Secretaria e CPD, solicitando, para isso,
sempre que necessario, o envolvimento do Diretor do Colégio, ou gerente responsavel pelo
setor.

XXVI - Controlar a entrega dos boletins as familias, procurando assegurar-se de que foram
efetivamente entregues.

XXVII — Coordenar a insercdo, nos setores adequados do site do Colégio na internet, de
dados contidos nos boletins escolares do aluno, como faltas, notas parciais, médias de unidades
e final, gréaficos importantes etc.

XXVIII — Coordenar o registro das(s) falta(s) a(s) prova(s), encaminhando a tesouraria,
uma relacdo com os nomes dos alunos faltosos, e esta enviara uma correspondéncia aos seus
Responsavveis Legais, perante o Colégio, com essas informagbes, para que tomem
conhecimento e providéncias.

XXIX - Encaminhar ao Diretor sugestdes e conclusdes Uteis para a melhoria da qualidade
dos servicos educacionais prestados pelo Colégio S&o Paulo.

XXX - Estar sempre atento a postura do professor como Educador, cobrando-lhe
linguagem e vestuario adequados, obediéncia a filosofia do Colégio quanto a divulgacdo de
ideologias, ideias e outros, sempre informando ao Diretor do Colégio, quanto a professores que
necessitem ou tenham necessitado desses cuidados.
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CAPITULO 111

DOS DEPARTAMENTOS DIDATICOS

Art. 59 Poderdo ser criados departamentos didaticos correspondentes aos diversos componentes
curriculares (disciplinas) ou &reas do conhecimento.

Art. 60 Os coordenadores de departamento serdo indicados pelo Servico de Superviséo
Pedagogica, com aprovacéao do Diretor do Colégio.

§ 1° Cada departamento podera ter um ou mais coordenadores.

8 2° Os coordenadores de departamento se subordinardo diretamente ao Servigo de Superviséo
Pedagdgica.

§ 3° Cada departamento devera ter reunides periddicas em datas preestabelecidas, ou sempre
que solicitadas pela Supervisdo em acordo com a Dire¢do. Essas Reunides serdo denominadas
ReuniBes de Departamento.

8§ 4° No transcurso da Reunido de Departamento, como uma subdivis&o das a¢des desta, poderéo
ocorrer reunides entre o Supervisor de uma série ou ano e os professores de uma mesma
disciplina ou mesmo de todas as disciplinas de um ano ou série, e serdo denominadas
Coordenacdes Pedagogicas.

Art. 61 Compete ao Coordenador de Departamento:

| - Coordenar os trabalhos de organizacdo do planejamento pedagdgico da disciplina,
atividades ou area de estudo das séries ou anos sob sua responsabilidade.

Il - Coordenar, com a Supervisdo, 0 acompanhamento do processo de ensino/aprendizagem,
em cada série ou ano, de acordo com o Projeto Politico-Pedagdgico do Colégio.

I11 - Acompanhar a execuc¢do dos planos, sugerindo sua reprogramacao, sempre que achar
necessario.

IV - Reunir-se com o Servico de Supervisdo Pedagdgica para o permanente controle da
execucao dos planos.

V - Reunir-se com o Corpo Técnico-Pedagdgico e Direcdo do Colégio, a pedido desta, para
deliberar sobre assuntos de interesse do Colégio.

VI - Articular a elaboragéo dos planos de curso e unidades e entregar ao supervisor de cada
série ou ano, contendo: objetivos, conteudos programaticos, atividades, avaliacdo e referéncias,
respectivos a cada um deles.

VII - Articular e elaborar, com os professores de cada ano ou série, 0s roteiros de estudo
de cada unidade.

VI1I - Acompanhar e coordenar com o Supervisor Pedagdgico, o trabalho dos professores de
uma mesma série ou ano, assegurando o cumprimento dos objetivos especificados nos planos de
curso e de unidade.

IX - Indicar a Direcdo do Colégio e ao Servico de Supervisdo Pedagogica necessidades
relativas a atualizacdo dos professores ou substitui¢cbes que acharem necessarias.
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X - Encaminhar solicitacdo de recursos didaticos indispensaveis a execu¢do dos planos e
programas.

Xl - Conferir material encaminhado para impressdo, pelos professores do seu
departamento, incluindo provas e textos, revisando-os e analisando a sua adequagdo ao
planejamento.

XII - Estabelecer prazos para as datas de entrega de material a ser encaminhado a
mecanografia, possibilitando uma andlise critica e mais eficiéncia dos trabalhos a serem
executados.

X1l - Ter o conhecimento e estimular a pratica das diretrizes educacionais do Projeto
Politico-Pedagdgico e das normas regimentais do Colégio Séo Paulo.

XIV - Fazer acompanhamento dos resultados quantitativos buscando melhorias e
analisando possiveis insucessos.

Art. 62 Para ocorrer reunido de Coordenacdo Pedagdgica, programada fora do periodo, serad
necessaria a anuéncia, por escrito, da Direcéo.

SUBTITULO IV
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 63 Os 6rgdos colegiados tém por objetivo coordenar as atividades no ambito de suas
respectivas areas de atuacao, visando a oferecer subsidios para a dinamizacéo do desempenho
administrativo e pedagdgico do Colégio Séo Paulo.

Art. 64 Os 6rgdos colegiados poderdo discernir sobre quaisquer assuntos do interesse da
Direcdo do Colégio, a pedido desta, emitindo o seu parecer e aconselhamento para a referida
Direcéo.

Art. 65 As decisBes dos drgdos colegiados serdo tomadas por votacdo simples e lavradas em ata
nos livros especificos.

Art. 66 O cumprimento das decisdes e normas, determinadas pelos 6rgaos colegiados, sera
obrigatorio para todos os interessados ou participantes das entidades administrativas e
escolares, se homologadas pelo Diretor.

CAPITULO |
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 67 O Conselho de Classe € orgao colegiado composto por Professores, Supervisor
Pedagogico e Orientador Educacional, Coordenador de Disciplina, de uma determinada série
ou ano, do Diretor e ou Vice-diretor(es), sob a presidéncia do Diretor ou do seu substituto.

8§ 1° Os conselhos de classe funcionardo com cinquenta por cento de seus componentes e devem
constar do Calendario Escolar.
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§ 2° O Diretor ou seu substituto, convocara o Conselho de Classe, em carater extraordinario,
sempre que receber solicitacdo da Supervisédo Educacional e, ou sempre que quando considerar
necessario.

8§ 3° Poderéo ser convidados a participar do Conselho de Classe, o(a) Secretario(a) do Colégio
ou representantes de qualquer outro setor.

8 4° Poderé&o ser convidados a participar do Conselho de Classe representantes do corpo discente.

Art. 68 Compete ao Conselho de Classe:

| - Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, do 12 ao 5% Ano, ao término das duas
unidades, realizar os Conselhos Parciais para socializa¢do e registro de informacdes sobre o
desempenho dos alunos, em todas as disciplinas, visando os encaminhamentos necessarios. Ao
final da 111 unidade avaliar os rendimentos dos alunos, ao longo do ano letivo e tomar a deciséo
quanto a aprovacgao ou encaminhamento para recuperacao.

Il - Nos anos finais do Ensino Fundamento, do 6° ao 9° Ano, e no Ensino Médio, ao término
das duas unidades, realizar os Conselhos Parciais para socializacéo e registro de informacdes
sobre o desempenho dos alunos, em todas as disciplinas, visando os encaminhamentos
necessarios. Ao final da 111 unidade avaliar os rendimentos dos alunos, ao longo do ano letivo e
tomar a deciséo quanto & aprovagao ou encaminhamento para recuperacao.

1l — No Ensino Fundamental e no Ensino Médio realizar o conselho de classe pés-
recuperacdo para analise e tomada de decisdo quanto a aprovagdo ou ndo de cada aluno para o
ano seguinte.

IV - Sugerir a Supervisdo e a Direcdo do Colégio a anulacdo ou a realizagdo de novos
testes, provas, trabalhos ou outros, destinados a avaliacdo do desempenho escolar, quando
ocorrerem davidas quanto aos resultados, suspeita ou comprovacdo de irregularidades.

V - Homologar ou néo, decidindo, caso por caso, os resultados finais de aproveitamento
dos alunos.

VI - Sugerira Direcdo do Colégio medidas que ajudem a corrigir desvios de aprendizagem
e, ou de conduta de cada aluno ou de uma turma.

VII - Sugerir a direcdo a utilizacdo das penalidades previstas para alunos que, a critério do
Conselho, tenham reincidido no cometimento de faltas disciplinares, ou tenham cometido
falta(s) disciplinar(es) grave(s) ou, ainda, que tenham demonstrado durante o ano letivo,
descompromisso e desinteresse pelo aprendizado e, ou, em seguir as normas do Regimento
Escolar do Colégio.

VIII - Ratificar ou ndo, as retificacdes de notas que possam advir de pedidos de revisdo de
provas.

Art. 69 Toda reunido do Conselho de Classe devera ser presidida pelo Diretor ou, em sua
auséncia, pelo Vice-diretor ou pelo Supervisor Pedagogico da série ou ano submetido a
Conselho.

Art. 70 Cabe ao presidente do Conselho dirigi-lo, orientando-o para um melhor aproveitamento
do tempo utilizado; insistir na continuacdo dos debates em casos cuja solugdo ainda néo
considere a ideal.

Art. 71 Quando ndo houver unanimidade a respeito de alguma decisdo, esta serd tomada por
maioria simples de votos. Ao presidente cabera apenas o voto de desempate.
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Art. 72 O Conselho, pouco antes do seu inicio, ou com mais antecedéncia, com a anuéncia do
presidente do conselho, definird normas a seguir durante aqueles especificos conselhos, que ja
ndo estejam previstas neste Regimento Escolar e ndo firam a legislacdo ou atos emanados da
Direcéo.

Art. 73 Das reunides de Conselho de Classe, ap6s a recuperacao final, dever-se-do lavrar ata ou
registro que, apds a assinatura de todos os presentes, devera ser arquivada em pasta propria na
Secretaria do Colégio.

8 1° As decisdes do Conselho de Classe, quanto a aprovacao ou ndo de cada aluno, para o ano
letivo seguinte, é soberana, cabendo recurso no ambito do Colégio, apenas na forma
estabelecida no Artigo 218 e seus respectivos paragrafos, deste Regimento.

§ 2° O Conselho de Classe ¢ sigiloso, devendo todos os seus integrantes guardar segredo dos
debates e demais peculiaridades que ocorram durante o seu desenrolar, tornando-se publico,
para os interessados, apenas a Ata por decisdo da Direcdo do Colégio.

CAPITULO II
DO CONSELHO DE TECNICOS

Art. 74 O Conselho de Técnicos € um 6rgdo de assessoramento pedagdgico da Diretoria do
Colégio, sendo constituido pelo Diretor e, Vice-diretor, Supervisores Pedagogicos,
Orientadores Educacionais e Coordenadores de Disciplina.

§ 1° Poderdo ser convidados pela Direcdo para participar do Conselho de Técnicos 0s demais
diretores da Entidade Mantenedora, coordenadores de departamentos e representantes do corpo
docente, discente e administrativo.

§ 2° O Diretor podera convocar reunides com membros do Conselho de Técnicos, por ele
escolhidos, para resolver assuntos relativos a uma determinada série ou ano. Nesta situacdo, o
conselho tera sua denominacdo de Conselho de Técnicos, seguida da qualificacdo que indique
a série ou ano em questdo.

Art. 75 O Conselho de Técnicos se reunira, sempre que for convocado pelo Diretor do Colégio,
sendo presidido por um deles.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Diretor, a reunido sera presidida pelo Vice-diretor designado
pelo diretor.

Art. 76 Ao Conselho de Técnicos compete:

| - Organizar, junto com os demais coordenadores dos outros departamentos e a
supervisao das series envolvidas, o planejamento de a¢des interdisciplinares.

Il - Avaliar o processo educacional desenvolvido pelo Colégio, em relacdo ao Projeto
Politico-Pedagdgico, propondo mudancas, quando achar necessario.

[11 - Deliberar, por solicitacdo do Diretor do Colégio ou da Entidade Mantenedora, sobre
qualquer assunto do interesse do Colégio.
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IV - Analisar as orientacGes oriundas do Conselho de Classe, dando o seu parecer a direcao
do Colégio.

V - Opinar sobre qualquer assunto solicitado pela Direcdo do Colégio.

V1 - Opinar sobre processos de sele¢do de candidatos a educagao bésica para ingresso no
Colégio Séo Paulo.

VII - Opinar sobre o deferimento ou ndo de pedido de matricula de novos alunos, sempre
que solicitado pela Direcao.

VIII - Tragar as diretrizes gerais para os Departamentos.

IX - Acompanhar o planejamento pedagogico geral encaminhando, quando necessario,
sugestdes a Dire¢do do Colégio.

X - Avaliar o processo de ensino-aprendizagem, apresentando a Direcdo do Colégio
aspectos a serem revistos e, ou, atualizados, quando necessario.

XI- Acompanhar e conhecer, de forma continua, as mudangas que ocorram no cenario
educacional nacional e internacional, apreciando em primeira instancia, projetos que incluam
ou envolvam inovagdes educacionais, que possam ser implantados no Colégio Séo Paulo.

XIl - Zelar pela integracdo entre as funcBes dos diversos setores administrativos e
pedagdgicos.

X1l - Aconselhar a Direcdo do Colégio quanto a aceitacdo ou ndo da renovacgdo da
matricula, visando ao ano seguinte, de alunos que, tenham reincidido no cometimento de faltas
disciplinares ou tenham, a critério do Conselho, cometido falta(s) disciplinar(es) grave(s) ou,
ainda, que tenham demonstrado, durante o ano letivo, descompromisso e desinteresse pelo
aprendizado e, ou, em seguir as normas do Regimento escolar do Colégio.

XIV - Solicitar reuniées do Conselho de Classe para revisdo de temas e situacdes ja
discutidas, sempre que ndo concordar com a decisdo do Conselho de Classe, acatando, nessa
segunda instancia, a decisao seja ela qual for.

CAPITULO III
DO CONSELHO DE DIRETORES

Art. 77 O Conselho de Diretores ou Conselho Diretor € um 6rgdo formado pelo Diretor do
Colégio Sao Paulo, Vice-diretor e Diretores da Entidade Mantenedora.

Paragrafo unico. Poderdo ser eventualmente convidadas para as reunides do Conselho Diretor,
outras pessoas, por consenso dos diretores.

Art. 78 O Conselho Diretor poderd ser convocado por qualquer um dos diretores da
Entidade Mantenedora.

Art. 79 O Conselho Diretor é um 6rgéo deliberativo, podendo discorrer em suas reunides sobre
qualquer assunto de interesse do Colégio desde quando solicitado por um de seus diretores.

Art. 80 Suas decisOes serdo tomadas por maioria de votos, depois de esgotadas as tentativas
de consenso, e encaminhadas ao 6rgdo competente para execucao.
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SUBTITULO V
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS E COMPLEMENTARES

CAPITULO |
DABIBLIOTECA

Art. 81 A Biblioteca do Colégio Sao Paulo tem por finalidade proporcionar apoio permanente
aos programas de ensino-aprendizagem e subsidiar o desenvolvimento dos processos
educativos, bem como assegurar a toda a comunidade do Colégio acesso a uma ampla gama de
recursos e servigos informacionais.

Art. 82 Compete a Entidade Mantenedora por indicacdo do Diretor, a contratacdo de
profissional habilitado para dirigir e orientar os servicos da biblioteca.

Art. 83 Compete ao bibliotecério:

| - planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os recursos, as atividades e os servicos da
Biblioteca;

Il - estabelecer e executar normas de formacdo do acervo, com a finalidade de manter o
equilibrio da colecéo;

Il - prestar assisténcia direta aos usuarios para a utilizacdo do acervo e dos servicos de
referéncia e das atividades de extensdo, a saber: consulta e empréstimo, orientacdo e incentivo
a pesquisa, visitas orientadas, participacdo em atividades culturais e recreativas, orientacao na
apresentacao de trabalhos escolares, acdes de apoio direto ao desenvolvimento da leitura, entre
outros;

IV - organizar e manter os instrumentos necessarios ao controle da consulta e do
empréstimo, segundo normas previamente estabelecidas;

V - cobrar do usuério a devolugdo do livro e, caso ndo seja atendido, comunicar a
Direcdo, para as devidas providéncias;

VI - promover medidas de preservacdo e conservagao do acervo;

VI - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas da Biblioteca e do Colégio;

VIII - elaborar os relatorios trimestrais e anuais de atividades;

IX - realizar outras atividades afins.

Art. 84 A Biblioteca pode ser dividida em mais de um espaco, afim de melhor atender as
diferentes faixas etéarias.

Art. 85 Haverad sempre uma bibliotecaria, devidamente habilitada, para cuidar dos diferentes
espacgos que a biblioteca possa ocupar e quantos auxiliares a entidade mantenedora decidir
contratar.

Art. 86 A organizacdo e o funcionamento da biblioteca serdo regidos por regulamento préprio,
atendendo as necessidades e conveniéncias de ordem administrativa e didatico-pedagogica,
subordinando-se as determinacdes da Direcdo do colégio

Paragrafo Unico. Ficardo a disposi¢do na Biblioteca, para os diversos setores do Colégio, 0s
materiais didaticos (mapas, filmes, DVDs institucionais entre outros recursos).
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CAPITULO I
DO GREMIO ESTUDANTIL

Art. 87 O Grémio Estudantil funcionara no Colégio Séo Paulo com a finalidade de representar
os alunos em tudo que lhes diga respeito e que ndo contrarie determinacdes do Regimento
Escolar ou de atos emanados da Direcdo do estabelecimento e de leis de ensino.

Art. 88 Fard parte do Grémio Estudantil todo aluno do estabelecimento, matriculado e com
frequéncia regular.

Art. 89 O Grémio tera regulamento proprio, que devera ser homologado pelo Diretor do Colégio
Sé&o Paulo, para que produza seus devidos efeitos.

Art. 90 As atividades do Grémio Estudantil do Colégio Sdo Paulo serdo dirigidas por uma
diretoria eleita anualmente pelos alunos e coordenadas pelo Diretor do Colégio ou por alguém
por ele designado, por escrito.

§ 1° O Presidente e o Vice-presidente serdo eleitos através de voto secreto. Os demais
componentes da diretoria serdo escolhidos pelo presidente eleito que, no ato da posse
apresentara a Diretoria do Colégio, por escrito, 0s nomes dos ocupantes dos cargos.

§ 2° Ndo poderdo candidatar-se, para o exercicio desses cargos, alunos da 32 (terceira) série do
ensino médio.

§ 3° O Diretor do Colégio poderé vetar o nome de candidatos a presidéncia do Grémio, caso
estes candidatos ndo venham demonstrando compromisso com a aprendizagem ou em seguir as
normas do Regimento Escolar, principalmente quanto a conduta disciplinar.

Art. 91 O Presidente do Grémio, o Vice-presidente ou qualquer membro da diretoria, podera
ser impedido de continuar no cargo, a qualquer época, pelo Diretor do Colégio, se apresentar
descompromisso com a aprendizagem ou conduta disciplinar inadequada ou antiética, prevista
ou ndo neste Regimento ou, ainda, que fira as normas da boa convivéncia social.

8 1° No impedimento de algum diretor, o Presidente do Grémio apresentara outro, para
apreciacdo da Direcdo do Colégio.

§ 2° No impedimento do Presidente, assumira o Vice-presidente.

§ 3° No impedimento do Presidente e do Vice, o Diretor do Colégio elegera, a sua escolha, um
Presidente Interino.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DISCENTE

Art. 92 O Conselho Discente é composto de todos os representantes de turmas, eleitos para este
fim, em todas as turmas, do 52 Ano do Ensino Fundamental a 3% Série do Ensino Médio.

Paragrafo Unico. Poderdo ser convidados para compor o Conselho Discente, outros alunos e
outros membros do corpo docente do Colégio.
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Art. 93 Compete ao Conselho Discente:

| - Assessorar a Diretoria do Grémio e aplicadorizar sua atuacao;

Il - Contribuir para 0 bom andamento das atividades escolares, intermediando o0s
interesses do corpo discente, junto ao corpo docente, Conselho de Técnicos e Direcdo, desde
que cumpram as leis em vigor e as normas deste Regimento.

I11 - Opinar sobre qualquer assunto da Dire¢do do Colégio, por solicitacdo desta.

Art. 94 Sdo funcdes dos Representantes de Turma:

| - Representar os colegas junto a Direcéo da Escola, Servico de Orientacdo Educacional
ou Conselho de Representantes a fim de transmitir os anseios e sugestdes da turma.

Il - Entrar em contato com o Orientador Educacional de sua turma, sempre que
necessario, a fim de manté-lo informado sobre as ocorréncias da classe.

[11 - Cultivar o coleguismo e a solidariedade na turma.

IV - Cooperar com o0s professores para que as atividades escolares se desenvolvam num
clima favoravel.

V - Participar do Conselho de Classe parcial no momento da avalia¢do da turma, quando
convidado pela Diregéo.

VI - Comparecer as reunides mensais ordinarias, bem como as reunides extraordinarias
convocadas pelo Presidente do Grémio.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DE ATIVIDADES EXTRACLASSE

Art. 95 O Colégio Sdo Paulo, através de seu Diretor, designard um coordenador para as
atividades extraclasse.

§1° O profissional escolhido devera ser um educador e ter a postura e comportamento pessoal
condizente com a importancia do seu trabalho, assim como bom conhecimento, pratico ou
académico, do comportamento da crianca e do adolescente.

§2° Caberé ao coordenador de atividades extraclasse prover o suporte as atividades que ocorram
fora da sala de aula, isoladamente ou com a parceria de outros 6rgaos escolares, sempre lhes
dando um carater educacional e formativo, sem perder o aspecto de recreacdo, quando for o
caso.

Art. 96 Toda atividade extraclasse organizada pelo Colégio So Paulo e que seja programada
para ocorrer fora do Colégio sera precedida de carta aos pais e, ou responsaveis comunicando
oficialmente o evento para que se pronunciem, permitindo ou negando a participagédo do aluno.
Quando nédo houver comunicagao, significa que o Colégio ndo assume compromissos, pois a
excursdo, encontro ou atividade extraclasse ndo foi organizado(a) ou ndo foi autorizado(a) pela
Escola.
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Art. 97 Todo pedido de excursdo ou encontro deve ser encaminhado pelo SOE ou Superviséo, ou
pela Coordenagdo de Atividade Extraclasse, por escrito, a Direcdo declarando a turma envolvida,
nomes de participantes, local de destino, data da ida e de retorno e objetivos da excurséo.

8 1° As excursdes devem ser acompanhadas por orientador(es), supervisor(es) e, ou
professor(es) escolhido(s) em acordo com a Direcéo.

§ 2° A Direcdo e, ou 0 SOE ou Supervisdo ou Coordenagéo de Disciplina pode(m) vetar, por
questdes disciplinares, a participacdo de determinados alunos.

§ 3° Durante a excursao ou outras atividades extraclasse, autorizadas pelo Colégio, seréo
exigidas dos participantes as mesmas atitudes que regulam a vida escolar no Estabelecimento.

8 4° O orientador, coordenador de atividades extraclasse, supervisor, coordenador de disciplina
e, ou os professores representam a Direcdo do Colégio Sao Paulo durante essas atividades e tém
autoridade para decidir ou aplicar normas disciplinares.

CAPITULO V
DO CENTRO DE ESTUDOS

Art. 98 O Centro de Estudos tem como objetivo coordenar a¢6es que busquem o continuado
aperfeicoamento do corpo docente, técnico-pedagdgico e técnico-administrativo e o
desenvolvimento do senso de responsabilidade social da instituig&o.

§ 1°. Fara parte do CE todo o corpo docente do Colégio.

§ 2°. Podera o Colégio contratar um profissional, que j& faca parte do seu quadro, ou néo, para
coordenar as acdes do CE.

8§ 3°. No incremento do sentimento de responsabilidade social do Colégio Sdo Paulo, como uma
instituicdo de Educacdo, o CE devera estender as suas aces a comunidade em geral, inclusive
através da organizacao de congressos, feiras, debates e outras formas de incentivar a busca do
Conhecimento.

§ 4° O CE, como um setor de estimulo & cultura, deverd responsabilizar-se pelo MIL
(Movimento de Incentivo a Leitura), assim como por outros movimentos e projetos que
estimulem o gosto pelo aprendizado e pela cultura.

Art. 99 Compete ao Coordenador do CE:

I - Desenvolver acbes que identifiquem as necessidades de aperfeicoamento dos
profissionais do Colégio, tragando um roteiro de prioridades.

Il - Apresentar a Diretoria do Colégio, sugestdes de cursos, palestras, oficinas, conferéncias
e todos os demais recursos que possam ser utilizados para atingir os objetivos do CE.

I11 - Integrar as escolas conveniadas com o Colégio Sdo Paulo, buscando uma maior troca
de experiéncias, conhecimentos e reciprocidade de seus objetivos e finalidades.
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CAPITULO VI
DO NUCLEO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Art. 100 O Colégio Sdo Paulo em atendimento as Resolugbes CEE 79/2009 e CEE 14/2014,
estabelecera em documento especifico os procedimentos a serem considerados na execugdo de
acdes concernentes ao Nucleo de Atendimento Educacional Espacializado NAEE.

CAPITULO VII
DA RELACAO FAMILIA-ESCOLA

Art. 101 A Direcédo do Colégio Sdo Paulo podera promover ou realizar atividades educacionais
ou socioculturais para Pais de Alunos, com a finalidade de informar, estabelecer reflexdes e
aprofundar o estudo a respeito de temas de interesse da Familia e do Colégio, no processo de
formacédo do estudante.

Art. 102 As atividades destinadas aos Pais de Alunos terdo também como finalidade estreitar o
relacionamento Familia-Escola, para a compreensdo da complexidade da sociedade e da
Educacdo contemporaneas, que exigem uma parceria permanente entre as referidas instituicoes,
no sentido do aprimoramento do processo pedagdgico desenvolvido e da boa formacdo dos
educandos, de acordo com os principios educacionais do Colégio Sdo Paulo.

Paragrafo unico. A relagdo Familia-Escola deve pautar-se, sempre nas clausulas contratuais, nas
normas constantes neste Regimento e nos valores éticos presentes no Projeto Politico-Pedagdgico
do Colégio Séo Paulo.

CAPITULO VI
DOS AVISOS E COMUNICADOS

Art. 103 O Colégio Sdo Paulo mantera, no minimo, um Quadro Oficial de Avisos onde
constardo todos os avisos, comunicados, modificacdes de horarios, portarias e outros que sejam
do interesse do aluno e/ou de seu responsavel.

Art. 104 O aluno deve manter-se sempre informado dos comunicados afixados no Quadro
Oficial de Avisos ou na portaria do Colégio. Néao sera aceita a desculpa, diante da infracdo de
uma norma ou portaria, de que nao teve conhecimento da mesma.

Art. 105 O Colégio podera optar também por outros meios de comunica¢ao com os alunos e
pais/responsaveis.
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TITULO IX
ORGANIZACAO DIDATICA

SUBTITULO I
DO REGIME ESCOLAR

Art. 106 O ano letivo terd seu inicio e término previstos no calendéario escolar com duragédo
minima de 200 (duzentos) dias letivos previstos na Lei de Diretrizes e Bases e serd composto
de unidades integradas e interdependentes.

SUBTITULO II
DOS PROGRAMAS E PLANOS DE CURSO

Art. 107 Os professores, apresentardo planos de curso e unidade atendendo as solicitacGes da
Supervisdo Pedagogica.

Paragrafo Unico. Os professores do primeiro ao quinto ano do ensino fundamental organizarao
seus planos em forma de projetos relacionando o contetido das areas de conhecimento em
atividades interdisciplinares.

Art. 108 Os planos de curso e unidade deverdo ser submetidos a apreciacdo do Diretor do
Colégio, para homologacéo.

Art. 109 A indicacdo do livro didatico e outros elementos de apoio deverdo ser feitos pelo
professor, no prazo exigido pela Direcdo do Colégio, com orientacdo do Coordenador do
Departamento, do Supervisor e aprovacéo do Diretor.

CAPITULO I
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 110 A Direcdo do Colégio, assessorada por técnicos requisitados, elaborara, anualmente,
o calendario escolar.

Art. 111 Constardo do calendario escolar especificamente:

| - O inicio e término do ano letivo, independente do ano civil.

Il - Periodos de avaliagdo, recuperagdo e recesso escolar.

Il - Feriados, eventos e outras atividades em consonéncia com as determinacdes legais e
interesses do Colégio.

Art. 112 O Calendéario escolar sera organizado de maneira a atender a legislacdo vigente,
quanto aos dias letivos e duracéo das aulas e atividades escolares.

Art. 113 As atividades pedagogicas programadas no calendario, dirigidas e orientadas pelo corpo
docente, serdo computadas como efetivo trabalho letivo, desde que ndo haja impedimento legal.

Art. 114 O ano letivo tera a duragdo minima de 200 (duzentos) dias letivos e a carga horéria
diaria minima de 4 (quatro) horas.
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CAPITULO I
DAS ATIVIDADES ESCOLARES

Art. 115 As atividades escolares serdo executadas durante o periodo letivo de acordo com 0s
horérios preestabelecidos e divulgados no(s) Quadro(s) de Aviso(s) do Colégio e por outros meios
de comunicagdo com o0s alunos e seus Responsaveis.

§ 1° As atividades escolares constardo de aulas, demonstragdes, palestras, exposicoes,
exercicios, trabalhos de pesquisa e de outras atividades que se mostrem necessarias a um ensino
e a uma formacdo eficientes, podendo ocorrer nas salas internas do Colégio ou néo,
acompanhadas por representante(s) do corpo docente e, ou, profissionais contratados pelo
Colégio, por conveniéncia pedagogica.

CAPITULO 111
DA INTERCOMPLEMENTARIEDADE

Art. 116 Respeitadas as disposi¢cGes normativas poderd ser adotada, a qualquer época, a
intercomplementariedade, mediante convénios com outros Estabelecimento, entidades ou
empresas.

Paragrafo unico. A execucdo e funcionamento dos convénios previstos e outras medidas para
implementar a intercomplementariedade serdo definidas nos proprios convénios.

SUBTITULO IlI
DO PROCESSO PEDAGOGICO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 117 Os cursos de educacdo basica serdo estruturados e organizados de acordo com a norma
vigente determinada por 6rgdos federais, estaduais e municipais e por outras disposi¢des legais.

Art. 118 O curriculo sera organizado por disciplinas em periodos anuais, estruturado em anos
escolares, dividido em trés unidades letivas.

Art. 119 O conteudo de cada disciplina sera elaborado antes do ano letivo, e levado a Supervisdo
Pedagogica que o encaminhara ao Diretor do Colégio para aprovacéo.

Art. 120 Podera o curriculo sofrer alteracdes, conforme a norma vigente.
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CAPITULO II
DO ENSINO MEDIO
Secéo |
Da Estrutura Curricular

Art. 121 Cumprindo o que consta na legislacdo vigente que normatiza a reforma do Ensino
Médio, o curriculo do Colégio S&o Paulo sera desenvolvido mediante a aplicacdo pratica das
Matrizes Curriculares encaminhadas ao Conselho Estadual de Educacao, como componente do
Projeto Politico-Pedagogico do Colégio.

Secéo 11
Das Disciplinas Eletivas

Art. 122 O Colégio poderéa oferecer disciplinas eletivas em acordo com a legislacéo pertinente.

§ 1° Das Disciplinas Eletivas oferecidas pelo Colégio, o aluno do Ensino Médio devera cursar,
quantas disciplinas o Colégio determinar, para efeito de complementacdo da carga horaria
obrigatoria.

8§ 2° O(A) estudante deve cursar as Disciplinas Eletivas do ano em que estiver matriculado e
sera aprovado, se cumprir a programacdo, a frequéncia e as atividades sob a pratica da
Avaliacdo Processual e alcancar a média do Colégio.

§ 3°. O(A) estudante que ndo obtiver éxito em alguma eletiva devera cursar no ano seguinte,
como progressado parcial, uma Eletiva para compor a carga horaria obrigatéria minima da parte
flexivel do curriculo.

8§ 4° O(A) estudante que solicitar transferéncia do Colégio durante ou ao final do ano letivo e
apresentar alguma pendéncia relativa a disciplina(s) eletiva(s) recebera o Historico Escolar com
a observacéo da citada pendéncia.

8 5° As Disciplinas Eletivas terdo duragéo anual e serdo oferecidas com turmas com no minimo
20 (vinte) alunos. Ou seja, se ndo for alcangado esse minimo, a turma n&o sera formada e, dessa
maneira, o(a) estudante devera escolher outra disciplina eletiva para cursar naquele ano letivo.

§ 6°. Da relacdo de Disciplinas Eletivas oferecidas pelo Colégio, a cada ano letivo, podera ser
retirada ou acrescida alguma disciplina, no sentido de o Colégio poder acompanhar as
transformacdes educacionais.

8 7° As Disciplinas Eletivas cursadas pelo estudante transferido de outras instituicdes escolares,
serdo consideradas pelo Colégio Séo Paulo, desde que a carga horaria minima cursada seja de
40h (quarenta horas), independentemente do Itinerario Formativo a que esteja relacionada a
disciplina.
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CAPITULO III
DOS EIX0OS TEMATICOS

Art. 123 O Colégio S&o Paulo tem como eixos tematicos a Convivéncia Social e Educacao
Ambiental e Educacdo Financeira.

Paragrafo unico. Toda a sua estrutura curricular devera ser organizada de forma a contemplar o
desenvolvimento do conhecimento, de habilidades e atitudes que permitam o exercicio
constante da convivéncia social, em equilibrio com o ambiente.

CAPITULO IV
DOS SUPORTES PEDAGOGICOS

Art. 124 O Colégio Séo Paulo utilizara a Arte e a Educacéo Fisica como suportes pedagdgicos.

Paragrafo unico. Esses dois componentes curriculares deverdo ter no Colégio uma especial
atencdo de forma a explorar a0 maximo suas potencialidades no desenvolvimento de
habilidades e atitudes fundamentais que servirdo de alicerce para o desenvolvimento das
maultiplas inteligéncias.

Secéo |

ARTE

Art. 125 A Arte devera estar presente como disciplina ou como area de estudo em todas as
séries e anos do curriculo do Colégio.

Pardgrafo Unico. A sua distribuicdo curricular, nas diversas séries devera trazer para 0
educando, além do conhecimento de algumas linguagens mais divulgadas da Arte, o
desenvolvimento do senso critico, estético e outras habilidades inerentes a area, além da
formacdo de admiradores sensiveis e civilizados.

Secéo 11
EDUCACAO FISICA

Art. 126 A Educacdo Fisica devera, obrigatoriamente, estar presente em todas as séries e anos
da educacéo basica, oferecidos pelo Colégio Séo Paulo.

Art. 127 Além das aulas tradicionais de ginastica, o Colégio podera utilizar-se de outras
atividades a titulo de Educacdo Fisica, como a prética de esportes, recreacdo, aulas tedricas,
entre outras.

Art. 128 A Educacdo Fisica do Colégio sera ministrada pela Coordenadora do DEFE.

Paragrafo unico. Podera o Colégio terceirizar, em parte ou em sua totalidade, estes servigos.
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Art. 129 A frequéncia as atividades de Educacéo Fisica sera obrigatoria para todos os alunos.

8 1° Serdo dispensados das aulas de Educagéo Fisica os alunos que apresentarem problemas de
salide que os tornem incompativeis com a prética de exercicios, temporaria ou definitivamente,
diagnosticados por médico, através de documento proprio (atestado).

§ 2° O Coordenador do (DEFE) podera liberar alunos do Ensino Médio das aulas de Educacgao
Fisica, por praticarem modalidades esportivas em entidades oficiais ou credenciadas pelo
Colégio Séo Paulo.

8 3° O DEFE divulgara, no inicio do ano letivo, as normas para a dispensa de alunos das
atividades de Educacdo Fisica.

§ 4° N&o serdo aceitos atestados médicos ou de frequéncia apresentados, ap6s 10 (dez) dias
Uteis do més seguinte ao das faltas.

§ 5° O DEFE dara conhecimento imediato a Supervisdo Pedagogica do Colégio sobre os alunos
dispensados.

Art. 130 Os alunos dispensados das aulas de Educacdo Fisica, por forca de atestado médico,
ndo poderdo participar de qualquer outra atividade promovida pelo Colégio que seja
contraindicada pelo referido atestado.

Art. 131 A falta as aulas de Educacao Fisica, sem dispensa, podera levar o aluno a perda de
créditos qualitativos, assim como, a sua participacdo, principalmente, com destaque, valera
como créditos qualitativos.

Art. 132 Determinacgdes da Diretoria do Colégio e da Coordenadora do DEFE poderdo ser
expedidas no decorrer do ano letivo.

Art. 133 Aulas de Educacdo Fisica ou atividades esportivas poderdo ser ministradas em outro
turno e até em outro local, fora da sede do Colégio Sao Paulo. Os alunos serdo informados a
respeito disso, quando ocorrer a situacdo. no periodo do recebimento do horério de aulas de
Educacao Fisica.

Art. 134 Do 1° ao 52 Ano do Ensino Fundamental, a Educacdo Fisica tem regulamentagéo
especial e se estrutura como Jogos e Recreacéo.

CAPITULOV
DO ESTAGIO

Art. 135 O Colégio Sao Paulo oferecera estagio aos alunos do ensino médio em cumprimento
ao que consta na Resolucdo CEE n° 71/2005, dotando-0 de uma sistematica de planejamento,
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execucdo e avaliacdo especifica, nas modalidades de iniciacdo cientifica e projetos de agédo
sociocultural, mediante os procedimentos seguintes:

8 1° A atividade de Estagio sera sempre de natureza curricular supervisionada, para alunos
regularmente matriculados na Educagdo Basica, etapa Ensino Médio, em suas diferentes
modalidades de oferta em institui¢des publicas ou privadas.

8 2° O Colégio Séo Paulo oferecera estagio na modalidade de Monitoria a seus estudantes
interessados e regularmente matriculados no Ensino Médio.

§ 39 A atividade de estagio ficara sob a responsabilidade do setor de Recursos Humanos do
Colégio e das Supervisdes das séries em que 0s alunos estejam matriculados.

8§ 42 O planejamento, execucdo e avaliacdo do Estagio é de responsabilidade dos Supervisores
Pedagdgicos da série em que o aluno estiver matriculado, cumprindo as determinacGes
especificas do Plano de Estagio do Colégio.

SUBTITULO IV
DA MATRICULA

CAPITULO |
PERIODOS E EXIGENCIAS

Art. 136 As matriculas deverdo ser requeridas em documento proprio e processadas na
secretaria do Colégio nos prazos estabelecidos no calendario escolar.

Art. 137 O(A) solicitante da matricula sera o(a) Unico(a) Responsavel pelo(a) aluno(a) perante
0 Colégio S&o Paulo e sua Entidade Mantenedora. Devera ser sempre um dos genitores ou
tutor(a) do(a) aluno(a) ou representante legal destes, comprovado por procuracao.

Art. 138 Para a execucao da matricula com efeito legal, faz-se necessario:

a) A entrega do Histérico Escolar, nas matriculas por transferéncia, emitido pelo
estabelecimento de ensino onde o aluno estudava, quando teve a sua solicitacdo de
matricula deferida pelo Colégio S&o Paulo, no prazo de 60 (sessenta) dias.

b) A formalizacdo de um Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais.

Art. 139 Estara matriculado no Colégio S&o Paulo, o aluno que, atendidas todas as exigéncias
legais deste Regimento, em particular as apresentadas no artigo anterior.

Paragrafo unico. O Colégio S&o Paulo ndo realiza a reclassificacdo de alunos no ensino
fundamental e no ensino médio.

Art. 140 No ato da matricula do aluno poderao ainda ser exigidos os seguintes documentos:

| - FotocoOpia da Certiddo de Registro Civil ou da Carteira de Identidade do(a) Aluno(a).
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I1- Fotocdpia da carteira de identidade, CPF e um comprovante de endereco da pessoa
que sera a Responsavel pelo(a) aluno(a) perante o Colégio Séo Paulo.

I11 - Historico Escolar original, em caso de matricula por transferéncia.

IV - Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental, para matricula no ensino médio.

V - Retratos 3 x 4.

VI - Ficha de Solicitagdo de Matricula.

VII - Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, devidamente, preenchido e assinado.

VIII - Fotocdpia do Cartdo de Vacinagao.

IX - Termo de Compromisso de Matricula Condicional.

X - Termo de Compromisso de Matricula Condicional para Alunos Ouvintes.

XI- Termo de Compromisso de Matricula Condicional para Alunos Repetentes.

XII - Declaragédo de pré-escolaridade, para alunos transferidos.

XII - Termo de Autorizacdo Para Acompanhamento Pedagdgico.

Art. 141 O Colégio S&o Paulo e, ou sua Entidade Mantenedora poderdo solicitar outros
documentos que Ihes sejam convenientes, desde que estejam de acordo com a norma vigente.

Art. 142 O Colégio podera solicitar a Equivaléncia de Curso para alunos transferidos de outro
estabelecimento de ensino, sempre que se fizer necessario, em cumprimento as Resolugdes do
Conselho Estadual do Estado da Bahia.

Art. 143 As matriculas para novos alunos serdo concedidas ao tempo em que, preenchidos os
requisitos estabelecidos pelo Colégio, existam vagas para o ano/série e o turno pretendidos.

Art. 144 O periodo de renovacgdo de matricula do aluno devera ser divulgado no(s) quadro(s)
de aviso(s) do Colégio e, se a Diretoria do Colégio julgar necessario, também por
correspondéncia ao Responsavel pelo aluno ou por outros meios que tornem a divulgacdo mais
eficiente.

Art. 145 A renovacdo da matricula sera feita mediante verificacdo e aprovacdo da situacao
escolar do aluno, pela Secretaria do Colégio Sdo Paulo e pela Dire¢éo.

Art. 146 O Colégio podera estabelecer parametros para a selecdo de candidatos a novos alunos,
como a idade do candidato, avaliacdo diagndstica, analise da vida escolar anterior, possibilidade
de adaptacdo as exigéncias do Colégio e outros.

8§ 1° A idade referida no caput do artigo, em margo do ano letivo em questdo, em cada ano/série,
devera corresponder a relacdo abaixo:

| - Ensino Fundamental:

12 ANO do ensino fundamental — 6 anos completos
22 ANO do ensino fundamental — 7 anos completos
32 ANO do ensino fundamental — 8 anos completos
42 ANO do ensino fundamental — 9 anos completos
52 ANO do ensino fundamental — 10 anos completos
62 ANO do ensino fundamental — 11 anos completos
72 ANO do ensino fundamental — 12 anos completos
82 ANO do ensino fundamental — 13 anos completos

92 ANO do ensino fundamental — 14 anos completos.
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Il - Ensino Médio:
12 série do ensino médio — 15 anos completos
22 série do ensino medio — 16 anos completos
32 série do ensino médio — 17 anos completos.

§ 2° A idade poderé ser acrescida ou diminuida de 01 (um) ano, na dependéncia de analise e
aceitacdo por parte do Conselho de Técnicos, com a aprovacédo da Diretoria do Colégio.

8§ 3° O aluno que for reprovado no Colégio Sao Paulo, pela primeira vez em sua vida estudantil
e estiver com a idade compativel com a série ou ano que devera repetir, podera ser matriculado
para a referida repeténcia no ano letivo seguinte, desde que ndo tenha apresentado falta
disciplinar ou notdrio desinteresse pela aprendizagem.

§ 4° Para essa matricula havera a necessidade de um documento, denominado Termo de
Compromisso de Matricula Condicional Para Alunos Repetentes no qual consta que o
Responsavel tem conhecimento de que o aluno, caso venha a ser reprovado novamente, em
qualquer série ou ano do Colégio, assim como reincida no cometimento de faltas disciplinares,
ou cometa falta(s) disciplinar(es) grave(s) ou, ainda, demonstre, durante o ano letivo em vigor,
desinteresse pela aprendizagem e, ou descompromisso em seguir as normas do Regimento
Escolar do Colégio, ndo tera a sua matricula renovada para o ano seguinte.

Art. 147 O Responsavel pelo aluno, obriga-se a atuar, junto ao aluno, para que ele cumpra o
Regimento Escolar do Colégio Sdo Paulo, instrumento este que integra o Contrato de Prestacédo
de Servigos Educacionais, para todos os fins e outorga a Diretoria do Colégio Sdo Paulo o
direito de aplicar as repreensdes e punicdes ao aluno, previstas neste Regimento Escolar,
quando, a critério exclusivo dela, essas se fizerem necessarias.

Paragrafo unico. O Responsavel pelo aluno obriga-se, também, a comparecer ao Colégio, sempre
que for convocado, para receber informacdes a respeito do aluno, em horério e data acordados
com a diretoria e, ou com 0s representantes do corpo técnico-pedagdgico do Colégio Sao Paulo,
bem como devera aceitar coadjuvar no desenvolvimento das atividades educacionais.

CAPITULO Il
MATRICULA DE ALUNOS ORIUNDOS DE ESCOLAS ESTRANGEIRAS

Art. 148 O Colégio Séo Paulo podera aceitar a matricula de alunos transferidos de escolas
estabelecidas em outros paises.

8 1° O aluno sé podera ser matriculado ap0s a entrega na secretaria do Colégio de toda a
documentacdo legal necesséria, traduzida por tradutor juramentado, que permita, antes da
concretizacdo da matricula, a sua classificacdo na serie ou ano a cursar e determinacdo das
equivaléncias a realizar.

8 2° A serie ou ano a cursar e as equivaléncias curriculares a que devera submeter-se dependerédo
da legislacéo escolar, a época da matricula.
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8 3° No caso do aluno ter estudado, originalmente em escola brasileira, incluindo o préprio
Colégio S&o Paulo e tendo se transferido, em algum momento para escola situada em outro pais,
a sua matricula para o Colégio Sao Paulo, sé podera ocorrer, se 0 aluno possuir, na ocasido da
transferéncia da escola brasileira para a estrangeira, média de curso, em todas as disciplinas,
igual ou superior a 6,0 (seis inteiros) e tenha tido uma boa conduta disciplinar.

Art. 149 O processo de complementacéo e regularizagéo de notas no Histdrico Escolar do aluno
sera realizado mediante a aplicacdo de atividades avaliativas escritas, nas respectivas
disciplinas, planejadas e programadas pela Superviséo.

Art. 150 Para o Colégio Sao Paulo, o processo de equivaléncia de aluno transferido de outro
estabelecimento, procedente do exterior, devera obedecer aos seguintes critérios e procedimentos:

8§ 1° O processo de equivaléncia serd coordenado pela Supervisao da série ou do ano em que 0
aluno estiver matriculado, com assessoria da Secretaria e da Direcéo.

§ 2° S¢ sera considerado como proponente ao processo de equivaléncia, o aluno que apresente
escolaridade anterior comprovada mediante Historico Escolar ou documento que o substitua
nos termos da lei.

8§ 3° O processo de equivaléncia sera executado a partir do Historico Escolar, ou documento
que o substitua nos termos da lei, apresentado pelo Responsavel pelo aluno e de acordo com o
que consta neste Regimento Escolar.

§ 4° O aluno fara equivaléncia das disciplinas da base nacional comum que o habilite a
acompanhar o Curriculo Escolar do Colégio, em cumprimento as Resolucdes do Conselho
Estadual do Estado da Bahia.

Art. 151 O processo de equivaléncia proceder-se-a obrigatoriamente no ano letivo em que
ocorrer a matricula do aluno no Colégio Sédo Paulo.

8 1° O aluno ndo podera ser aprovado para a série seguinte, ou receber o certificado de
conclusdo do ensino basico do Colégio Sdo Paulo, sem a conclusdo da(s) equivaléncia (s),
dentro do ano letivo citado.

§ 2° O aluno matriculado no Colégio Sao Paulo que solicitar transferéncia sem ter realizado
todas as equivaléncias, terd o seu Historico Escolar expedido na série em curso, sem aprovacao
para 0 ano letivo seguinte e constando, no Historico Escolar, a descricdo desta situacao
particular.
CAPITULO 1l
MATRICULA DE ALUNOS ORIUNDOS DE ESCOLAS ESTRANGEIRAS
SEDIADAS NO BRASIL

Art. 152 O aluno de Escola estrangeira sediada no Brasil, que pretenda Matricula no Colégio
Sé&o Paulo devera estar com a série anterior a que pretende cursar, concluida e com garantia de
entrega do Histérico Escolar com a devida aprovacdo, pela escola de origem, até o dia 30
(trinta) de junho do ano letivo em curso.

§ 1° A Matricula no Colégio S&o Paulo devera ser realizada até o dia 30 (trinta) de junho do
ano letivo em curso, e o Responsavel pelo aluno perante o Colégio S&o Paulo e sua Entidade
Mantenedora, ao realizar a Matricula compromete-se a regularizar as pendéncias de
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avaliacdo nas disciplinas referentes ao primeiro semestre do ano letivo da série em que o
estudante venha a se matricular no Colégio Séo Paulo.

§ 2° O Responsavel pelo aluno perante o Colégio Sdo Paulo e sua Entidade Mantenedora, ao
matricular o aluno, concorda, explicitamente, que a Matricula do estudante na série pretendida
s0 sera confirmada apos a entrega do Histdérico Escolar que confirme que o aluno logrou
aprovacao na série anterior.

CAPITULO IV
DA NAO ACEITACAO DA MATRICULA DE CANDIDATOS A NOVOS ALUNOS

Art. 153 O Colégio Séo Paulo ndo aceitard a matricula de alunos que ja tenham sido reprovados
em qualquer ano ou série, em ano letivo anterior, em outro Colégio.

Paragrafo Unico. O Colégio podera, por sua iniciativa, através do Conselho de Técnicos, analisar
para possiveis excecdes a solicitacdo de matricula de alunos que se encontrem na situacao
descrita no caput deste artigo.

Art. 154 O Colégio S&o Paulo ndo aceitara a matricula de alunos que, em algum momento da
sua vida escolar anterior, tenham sido transferidos de uma escola para outra, fora do periodo
legal e, ou, como artificio para ndo ser reprovado na escola anterior ou, ainda, que tenha cursado
com Dependéncia, em qualquer ano letivo.

Paragrafo Unico. O Colégio poderd, por sua iniciativa, através do Conselho de Técnicos,
analisar, para possiveis excecoes, a solicitacdo de matricula de alunos que tenham participado,
de forma legitima e legal, de algum programa de aceleragdo em outro estabelecimento de
ensino, com excec¢do da Dependéncia prevista no caput deste artigo.

Art. 155 O Colégio ndo se obriga a divulgar para os candidatos ou seus responsaveis, 0s motivos
da ndo aceitacdo da matricula do aluno.

CAPITULO V
DA NAO ACEITACAO DA RENOVACAO DA MATRICULA

Art. 156 O Colégio S&o Paulo, a seu exclusivo critério, podera ndo aceitar a matricula do aluno
para 0 ano letivo seguinte, caso o0 aluno tenha incorrido em falta(s) disciplinar(es), especificada(s),
ou ndo, neste Regimento, considerada(s) de gravidade, a juizo da diretoria do Colégio, apés
parecer do Conselho de Técnicos, ou ainda, que tenha revelado desinteresse pela aprendizagem.

Paragrafo Unico. O Colégio Séo Paulo, a juizo da Diretoria, ndo renovara a matricula do aluno
para 0 ano letivo seguinte quando ocorrer falta de decoro, conduta antissocial do(a) seu(sua)
Responsavel perante o Colégio, do pai, da mée ou do(a) tutor(a) do aluno, no recinto escolar.
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Art. 157 O Colégio Séo Paulo ndo aceitara a renovacdo de matricula do aluno que, tendo sido
matriculado com o Termo de Compromisso de Matricula Condicional, ndo tenha apresentado
melhora em seu procedimento €, ou no seu interesse pelo aprendizado.

Art. 158 O Colégio Sao Paulo, ndo aceitara a renovacao de matriculas de alunos que tenham
sido reprovados duas vezes, durante sua vida escolar, de forma seguida ou ndo, mesmo que uma
das reprovacdes ndo tenha ocorrido no Colégio Séo Paulo.

Paragrafo Unico. O Colégio podera, por sua iniciativa, através do Conselho de Classe, analisar
para possiveis excegdes a solicitacdo de matricula de alunos que se encontrem na situacao
descrita no caput deste artigo.

Art. 159 A ndo aceitacdo da renovacao de matricula ndo se aplica aos alunos do primeiro ano
do ensino fundamental, por este atender a sistema especifico de avaliacdo previsto na Lei
9394/96, nem aos alunos comprovadamente de incluséo.

CAPITULO VI
DO CANCELAMENTO IMEDIATO DA MATRICULA

Art. 160 A matricula do aluno podera ser cancelada de forma imediata nas seguintes situacoes:

| - quando ndo for entregue na secretaria do Colégio Sao Paulo, no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da efetivacdo da matricula do aluno, qualquer documento do aluno que
tiver sido solicitado pelo Colégio Sdo Paulo ao responsavel, como necessario a matricula,
principalmente, o Histdrico Escolar emitido pelo Colégio onde o aluno se encontrava
matriculado quando teve o seu pedido de matricula deferido pelo Colégio Séo Paulo;

Il - o aluno, a critério da Direcdo do Colégio, reincidir no cometimento de faltas
disciplinares, ou cometer falta(s) disciplinar(es) grave(s) ou, ainda, demonstrar durante o ano
letivo em vigor, descompromisso em seguir as normas do Regimento Escolar do Colégio;

Il - no ambiente escolar, portar, fazer uso e, ou distribuir drogas ilicitas, assim como,
portar armas ou outros objetos ou substancias que ponham em risco a sua vida, integridade
fisica ou psiquica, assim como a vida, integridade fisica ou psiquica de outras pessoas.

IV -agredir fisicamente, isoladamente ou em grupo, colegas, professores ou qualquer outra
pessoa que pertenca a comunidade escolar, ou que se encontre no ambiente escolar, causando-
Ihe danos considerados graves pelo Conselho de Diretores do Colégio;

V - quando, a juizo da Diretoria do Colégio Sdo Paulo, ocorrer falta de decoro, conduta
antissocial do(a) seu(sua) responsavel perante o Colégio, do pai, da mée ou do(a) tutor(a) do
aluno, no recinto escolar;

VI - utilizar, no interior do Colégio, ou em suas imediagdes, fogos de artificios, bombas
juninas ou caseiras, substancias quimicas ou qualquer outro artefato que possa causar danos as
pessoas presentes, ou a mobiliarios e demais estruturas que pertengam a comunidade escolar ou
ao proprio Colégio, assim como, trazer a possibilidade de causar panico ou desordem;

VIl - ter, no interior do Colégio ou em suas imediacOes, atitudes que atentem
violentamente ao pudor e ao decoro.
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SUBTITULO V
DAS TRANSFERENCIAS
CAPITULO |
PERIODOS E EXIGENCIAS

Art. 161 A transferéncia do aluno para outro estabelecimento de ensino seré fornecida, quando
o responsavel pelo aluno solicita-la, na secretaria do Colégio.

Art. 162 As transferéncias para outro estabelecimento de ensino seréo expedidas num prazo de
10 (dez) a 40 (quarenta) dias, no caso de o aluno se encontrar com documentacdo completa e
correta, entregue pelo seu responsavel a secretaria do Colégio.

Art. 163 Os documentos de transferéncia de alunos para o Colégio Sdo Paulo deverdo ser
examinados pela Secretaria que definird a série/ano a cursar e a necessidade de realizacéo de
equivaléncia curricular.

§1° Os equivocos e pendéncias deverao ser resolvidos dentro do prazo estipulado pelo Colégio
Séo Paulo.

8§ 2° Nas situagdes em que o documento de transferéncia (Histdrico Escolar) for entregue apos
a efetivacdo da matricula, fora do prazo estabelecido pelo Colégio Séo Paulo, e em sua andlise,
a secretaria do colégio constatar irregularidades, o Colégio Sdo Paulo exime-se de toda a
responsabilidade pela regularizacéo da vida escolar do aluno.

Art. 164 A transferéncia seré pautada na Base Nacional Comum e deverd atender aos requisitos
exigidos pela legislacdo em vigor.

Art. 165 O Colégio Sdo Paulo ndo se obriga, na expedicdo de transferéncia, a fornecer qualquer
pedido de atestado ou declaracdo de conduta do aluno.

Art. 166 A expedicao de transferéncia ndo dependera de documento de declaracéo de existéncia
de vaga para o aluno, do estabelecimento para o qual se transfere.

Art. 167 A transferéncia de turma mediante requerimento do interessado, s6 poderd ser
concedida por motivo justo e a critério do Diretor do Colégio.

Art. 168 Por necessidade disciplinar ou didatica, a seu critério, a diretoria do Colégio podera
determinar a transferéncia do aluno para outra turma.
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CAPITULO I
DA TRANSFERENCIA PARA FINS DE ESTUDO EM OUTRO PAIS

Art. 169 O Responsavel ou seu representante legal podera requerer a transferéncia do aluno
para que este prossiga estudo em escola de outro pais.

§ 1° O Colégio Séo Paulo ndo se responsabilizard pela existéncia de vaga quando do
retorno do aluno, salvo 0s casos em que esse acerto seja previamente feito entre as duas partes,
por escrito.

§ 2° Caso o0 aluno seja aceito em sua nova matricula, a série ou ano a cursar e as equivaléncias
de curso a que devera submeter-se dependerdo da legislacéo escolar, a época do seu retorno.

8§ 3° O Colégio néo aceitara o retorno do aluno que tenha sido transferido, caso 0 mesmo néo
possua, na ocasido da transferéncia, média de curso, em todas as disciplinas, igual ou superior
a 6,0 (seis inteiros).

8§ 4° O Colégio néo aceitara o retorno do aluno que tenha sido transferido, caso 0 mesmo néo
tenha tido uma boa conduta disciplinar durante o tempo em que foi aluno do Colégio S&o Paulo.

Art. 170 Os documentos de recomendacdo para o intercambio, quando solicitados, serdo
expedidos pela Secretaria, com o parecer do SOE (Servico de Orientacdo Educacional) da série
que o aluno estiver cursando.

SUBTITULO VI
DO RENDIMENTO ESCOLAR

CAPITULO |
DA AVALIACAO

Art. 171 Na forma da Lei de Diretrizes e Bases e de acordo com resolucées do Conselho
Estadual de Educacdo, a avaliacdo do aluno devera processar-se segundo os critérios definidos
no Regimento Escolar, para cumprir os seus efeitos legais.

Art. 172 Na apuracédo do aproveitamento do aluno serdo considerados os aspectos qualitativos
e 0s quantitativos, observadas as disposicOes legais e regimentais.

Art. 173 A avaliagdo do aluno sera constante e tera por objetivo, para a promocao dele ao ano
ou a série seguinte, a verificacdo da aprendizagem, o aproveitamento e o desenvolvimento do
educando.

Paragrafo unico. No 1° Ano do Ensino Fundamental, a avaliagdo serd realizada através da
analise de aspectos qualitativos, apresentados em relatorios e fichas avaliativas. A nota sera
registrada no Historico Escolar através do sistema de equivaléncia.
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Art. 174 As formas e instrumentos de avaliacdo a serem adotadas pelos professores durante o
ano letivo deverdo constar, obrigatoriamente, do plano de curso e de unidade, sob permanente
supervisao do pessoal técnico-pedagogico e com a aprovacgédo do Diretor.

Paragrafo unico. Na determinacao das referidas formas e instrumentos, proceder-se-a sempre a
adequacao aos objetivos definidos no plano de curso.

Art. 175 Compete ao professor atribuir notas, elaborar e analisar os testes, provas e demais
instrumentos de avaliacéo.

Art. 176 O professor devera aplicar um minimo de duas atividades por unidade didatica para
avaliacdo, sendo as datas das atividades ou de provas determinadas pela Superviséo Pedagogica.

Paragrafo unico. O Colégio utilizara, do sexto ano do ensino fundamental a terceira série do
ensino médio, horérios e dias em que ndo haja aulas previstas para a realizacdo das avaliacGes
escritas, evitando assim a suspenséo de aulas para avalia¢cdes. Contudo, podera valer-se, quando
necessario, da suspensao de aulas para a realizacdo de avaliacOes, de acordo com a legislacdo
em vigor. Essas horas serdo computadas como de efeitivo trabalho escolar, na composicao das
horas e dias letivos, em acordo com a legislacdo pertinente.

CAPITULO II
DA PROMOCAO: CRITERIOS

Art. 177 Para a promocao do aluno ao ano ou a série seguinte o Colégio Sdo Paulo analisara
seus aspectos quantitativos e qualitativos.

§ 1° O Colégio podera publicar, antes do inicio do ano letivo seguinte, novas normas para
avaliacdo, inclusive qualitativa, explicitando claramente as operagdes para a obtengdo de
resultado de unidade e do ano letivo.

8 2° Caso ndo sejam expedidas as referidas normas, prevaleceréo as adotadas no ano letivo anterior.

Art. 178 A frequéncia é obrigatoria para todos os alunos, em todas as disciplinas e atividades
escolares, do primeiro ao ultimo dia de aula.

8 1° As faltas poderdo ser justificadas, mas ndo serdo abonadas para efeito de apuracdo da
frequéncia.

8 2° Os professores registrardo as faltas dos alunos no Diario de Classe, impresso ou eletrénico.

8§ 3° A frequéncia do aluno inferior a 75% (setenta e cinco por cento) das horas de aulas e demais
atividades escolares implica em reprovacgdo na seérie ou ano em que ele estiver cursando.
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CAPITULO 111
DOS CRITERIOS DA AVALIACAO

Art. 179 A avaliacdo sera constante e terd por objetivo a verificagdo da aprendizagem, o
aproveitamento e desenvolvimento do aluno para fins de promocao.

8§ 1° No 19 ano, sdo elaboradas fichas avaliativas e relatorios individuais trimestrais onde sdo
registrados aspectos do desenvolvimento dos alunos nas fichas de avaliacdo qualitativa de
acordo com os conceitos: Assegurado, Aproximado e Nao assegurado. Estes conceitos séo
transformados em valores quantitativos registrados nas documentacdes do aluno e no Historico
Escolar através de equivaléncia.

§ 2° Do 2° a0 5° ano do Ensino Fundamental sera oferecido, o curso de Reorientacdo de Estudos
e que consiste em oferecer acompanhamento diferenciado aos alunos que necessitam de atengéo
individualizada em Matematica e Lingua Portuguesa, ao longo do ano letivo, em turno contrario
ao em que o aluno estuda.

Secéo |
Dos Critérios da Avaliacdo Qualitativa

Art. 180 Na avaliacdo qualitativa, o professor consideraré os aspectos que se seguem:

| — assiduidade;

Il — pontualidade;

Il — cumprimento das atividades escolares;

IV — apresentacdo do material didatico;

V — interesse pelo aprendizado;

VI —sociabilidade;

VII — atitudes relativas ao bom desenvolvimento das atividades pedagdgicas;
VIII - apreensdo dos valores ético-politicos trabalhados pelo colégio.

§ 1° Os aspectos qualitativos, além da importancia que tém para a formagao do aluno, auxiliardo
os professores, em Conselho de Classe, para a aproximacao das notas de alunos que nao tenham
alcangado o valor quantitativo necessario para sua aprovagao.

8 2° Na observacdo e andlise dos aspectos qualitativos, por suas caracteristicas que, dentre
outras, dependem de tempo e estdo ligadas ao processo de desenvolvimento do estudante,
deverdo ser levadas em conta: a série/ano e a faixa etaria do estudante.

8 3% Sempre que os 6rgdos técnicos do Colégio julgarem conveniente, poderdo fornecer dados
da avaliacdo qualitativa do aluno ao seu Responsavel Legal, e ndo ao préprio aluno.
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Secao Il
Dos Critérios da Avaliacao Quantitativa

Art. 181 No tocante a avaliacdo quantitativa do aluno, sua apuracdo far-se-4 mediante provas,
testes, trabalhos, e outros procedimentos didaticos cabiveis.

Paragrafo Unico. Serdo utilizadas notas de 0 (zero) a 10 (dez) com o objetivo de traduzir e
quantificar o aproveitamento dos alunos, nas atividades referidas no caput deste artigo.

Art. 182 O célculo para apuragdo da média final (MF) sera feito de acordo com a formula seguinte:

(Média da 12 unidade X 3) + (Média da 2unidade X 3) + (Média da 32 Unidade X 4)
10 (dez)

N.B. A Média Final (MF), para cada disciplina, serd a média ponderada das unidades.

Art. 183 Sera considerado promovido ao ano ou a série seguinte o aluno que, em todas as
disciplinas sujeitas a nota, enquadrar-se, em cada uma delas, em uma das situacGes abaixo:

| - obtiver Média Final igual ou superior a 6,0 (seis inteiros) na disciplina.

Il - embora ndo tendo obtido a média necessaria para aprovacdo, em alguma disciplina,
tenha a média da mesma aproximada para o valor de aprovacéao, pelo Conselho de Classe, dentro
dos critérios estabelecidos neste Regimento.

I11 - ndo satisfazendo o especificado nos incisos anteriores deste artigo, submetendo-se a
Recuperacdo, obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis inteiros).

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS PARA APROXIMACAO DE NOTAS

Art.184 O Conselho de Classe podera liberar alunos dos Estudos de Recuperagdo obedecendo
aos seguintes critérios.

8§ 1° Do segundo ao quinto ano do Ensino Fundamental, s podera ser liberado de Estudos de
Recuperacao, o aluno que ndo for aprovado, no maximo, em trés disciplinas. A aproximacao so6
podera ocorrer em duas disciplinas com nota igual ou superior a 4,5 (quatro inteiros e cinco
décimos) e se o aluno tiver, por julgamento do Conselho de Classe, crédito qualitativo.

§ 2° Do sexto ao nono ano do Ensino Fundamental e das séries do Ensino Médio, sé tera a
aproximacao pelo Conselho de Classe, para ser liberado de Estudos de Recuperacéo, o aluno
que n&o for aprovado, no maximo, em cinco disciplinas. A aproximacao so podera ocorrer em
até trés disciplinas com notas iguais ou acima de 4,5 (quatro inteiros e cinco décimos) e se 0
aluno tiver, por julgamento do Conselho de Classe, crédito qualitativo.

Art. 185 Apos os estudos de recuperacdo, o aluno que ndo obtiver a média necessaria para a
aprovacao, em qualquer disciplina, serd submetido ao Conselho de Classe, que podera decidir
pela aproximagdo ou ndo da meédia do aluno, baseando-se, para isso, nos seus méritos
qualitativos obedecendo a critérios listados nos paragrafos seguintes:
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8 1° Do segundo ao quinto ano do ensino fundamental, s6 poderd ser beneficiado por
aproximagcdes, o aluno que tenha realizado até duas recuperaces. A aproximacao sé podera
ocorrer em uma disciplina, em que o aluno tenha obtido meédia igual ou superior a 4,5 (quatro
inteiros e cinco décimos).

§ 2° Do sexto ao nono ano do Ensino Fundamental e das séries do Ensino Médio, s6 podera ser
beneficiado com aproximacdo, o aluno que tenha realizado até cinco recuperaces. A
aproximacao s6 podera ocorrer em um maximo de até trés disciplinas com nota(s) igual(ais) ou
acima de 4,5 (quatro inteiros e cinco décimos) e se o aluno tiver, por julgamento do Conselho
de Classe, crédito qualitativo.

8 3° O Conselho de Classe, a ser realizado ap06s os Estudos de Recuperacdo, tem autonomia
para julgar e aproximar ou ndo a média do aluno que foi aprovado em todas as disciplinas, sem
necessidade de Estudos de Recuperacdo, exceto em uma delas, que ele tenha se submetido a
Estudos de Recuperacdo, e que tenha obtido nota inferior a 4,5 (quatro inteiros e cinco décimos)
e igual ou superior a 3,0 (trés inteiros), ao final desses Estudos.

CAPITULO V
ESTUDOS DE RECUPERACAO

Art. 186 O aluno que néo atingir 18 (dezoito inteiros) pontos nas soma das trés unidades, em
qualquer disciplina, e ndo for beneficiado pelo que contempla o Artigo 184 e seus paragrafos,
devera submeter-se aos estudos de recuperacao.

Art. 187 O Colégio Sdo Paulo podera utilizar, a seu critério, e quando achar conveniente,
cumprindo as formalidades legais perante o Conselho de Educacédo do Estado da Bahia e outras
que forem pertinentes, o sistema de Recuperacéo Paralela.

Art. 188 A recuperacdo é um procedimento pedagdgico que tem por objetivo proporcionar
outras oportunidades de aprendizagem ao aluno que ndo obteve aproveitamento satisfatorio em
alguma disciplina.

8 1° As avaliagOes escritas utilizadas no processo de Recuperagéo, de cada disciplina, de cada
aluno, deverdo ser arquivadas na Secretaria do Colégio, ndo podendo ser entregue ao aluno ou
a terceiros, assim como qualquer tipo de copia das referidas avaliacdes.

§ 2° Podera participar dos Estudos de Recuperacao, o aluno cujo responsavel perante o Colégio
dirigir requerimento ao Diretor, para esse fim, em formulario préprio, na Secretaria do Colégio,
no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apo6s a divulgacéo dos resultados finais.

8 3° Os Estudos de Recuperacéo serdo oferecidos ao aluno em todas as disciplinas, em que se
fizerem necessarios, ou de acordo com a norma vigente.

8 4° O periodo de realizacdo dos Estudos de Recuperacdo sera organizado e divulgado pela
Supervisdo Pedagogica.
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§ 5° Os Estudos de Recuperagéo referidos neste Regimento seréo de carater intensivo, e podem
ser realizados em mais de um turno, inclusive aos sabados.

Art. 189 Antes do inicio dos Estudos de Recuperacdo, os professores, através da Supervisdo
Pedagdgica, divulgardo para os alunos o contetdo programéatico minimo.

Art. 190 O contetdo programaético referido no artigo anterior devera conter, obrigatoriamente,
um minimo de 60% (sessenta por cento) do contetdo dado durante o ano letivo.

Paragrafo Unico. N&o é obrigatdrio para o professor ministrar durante os Estudos Recuperacéo,
aulas a respeito de todo o conteudo programéatico mencionado no caput do presente artigo e,
portanto, ndo lhe seré exigido so6 avaliar os assuntos que forem revistos em sala de aula durante
os referidos Estudos de Recuperagéo.

Art. 191 Os Estudos de Recuperacéo serdo proporcionados ao aluno mediante curso ou estudo
dirigido (orientacdo), atribuicdo de tarefas, exercicios e trabalhos realizados em classe ou
extraclasse, desde que os assuntos estejam contidos no conteddo programatico minimo
estabelecido pelos professores e divulgado para os alunos pela Supervisdo Pedagdgica. Os
trabalhos serdo em regime intensivo.

Paragrafo Gnico. Os alunos em recuperacdo terdo um encontro com a orientadora educacional
do seu ano ou série para receber as devidas orientacGes de estudo.

Art. 192 Para apuracao do rendimento na Recuperacao, serdo exigidas duas provas que deverao
ter a mesma ponderacéo, para todas as disciplinas (peso quatro para a primeira prova e seis para
a segunda), além de outras atividades pedagdgicas que poderdo influenciar na apuragdo do
resultado final.

Art. 193 As avaliacBes aplicadas nos Estudos de Recuperac&o sero atribuidas notas que devem
variar de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 194 Ao final dos Estudos de Recuperagdo, sera considerado aprovado o aluno que
tenha alcancado a media minima de 6,0 (seis inteiros) em cada disciplina.

CAPITULO VI
DA REPETENCIA

Art. 195 Sera considerado ndo aprovado para a série ou ano seguinte, o aluno que frequentar
menos de 75% (setenta e cinco por cento) das horas de atividades escolares durante o ano letivo.

Paragrafo Unico. Quanto aos valores quantitativos, sera considerado reprovado o aluno que
ndo alcancar as medias previstas no Artigo 183.
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CAPITULO VII
DAS INSTRUCOES GERAIS PARA AVALIACOES

Art. 196 Para as provas das séries do ensino medio, o aluno deverd verificar, nos quadros de
avisos, a sala em que esta lotado, de acordo com o seu numero do diario de classe. Para provas
de outros anos /séries, o aluno receberd orientagdo antecipada, através da Supervisdo
Pedagdgica.

8§ 1° Aos alunos do primeiro ano do ensino fundamental ndo se aplicam as instrucfes constantes
neste capitulo.

§ 2° As instrucdes para avaliac@es serdo adaptadas do 2° ao 5° Ano do Ensino Fundamental.

Art. 197 Para as provas que representarem a primeira atividade do turno, a toleréncia de atraso
sera de vinte minutos, sem que isso dé direito a acréscimos ao tempo total da prova. Para as
provas que representarem continuidade das atividades do turno no qual estdo incluidas, a
tolerancia sera de cinco minutos.

Art. 198 O tempo para o preenchimento da folha de resposta da prova esta incluso no tempo
total da mesma, ndo sendo permitido nenhum tempo adicional, exceto quando houver alguma
recomendacdo, por escrito, da coordenacao da prova.

Art. 199 Cada aluno devera ter consigo todo material necessario para a prova como caneta,
lapis, borracha e outros previamente indicados pela Supervisao Pedagdgica.

Art. 200 Para a realizagdo de provas, em qualquer dia e horério, sera exigido o uso do uniforme
escolar, sem alteracéo.

Art. 201 Toda prova ou teste devera ter duracdo maxima de duas horas para cada disciplina
avaliada, e, uma hora e meia, quando forem realizadas trés provas no mesmo turno e minima
de uma hora, para cada disciplina avaliada. A avaliacdo de Redacdo tera duracdo de duas horas.

8§ 1° No ensino fundamental, do 6° ao 9° Ano, cada prova tera a duracdo maxima de duas horas.
O aluno s6 podera entregar a prova, dando-a por encerrada, apos trinta e cinco minutos do inicio
da mesma.

§ 2° No ensino fundamental, do 2° ao 5° Ano, cada avalia¢do tera a duracdo de ate trés horas.

8 3° No ensino fundamental, caso o aluno necessite sair da sala por algum motivo, no decorrer
da prova, o fato deverd ser resolvido pela professora ou por um representante da equipe
pedagogica.

8 4° No ensino médio, o aluno s6 podera sair da sala, para tender a alguma necessidade , apds
trinta minutos do inicio da prova, entregando-a e dando-a por encerrada, salvo a existéncia de
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necessidade médica, previamente comprovada (antes do inicio das provas) por atestado médico,
laudo ou outro documento apto a tal comprovagéo.

Art. 202 Para realizar as Avalia¢Bes, o0 aluno devera portar documento de identificacdo, que
pode ser a carteira de identificacdo expedida pelo Colégio ou a de identidade (RG).

8 1° O aluno que, solicitado a identificar-se, ndo puder fazé-lo, por ndo portar qualquer dos
documentos de identificacdo, referidos no caput deste Artigo, sera encaminhado pelo Aplicador de
Provas ao representante do Corpo Técnico-Pedagdgico que estiver presidindo as atividades e, se ndo
puder ser identificado por reconhecimento visual, serd impedido de submeter-se a(s) avaliacao(des).

§ 2° O tempo gasto para a identificacdo do aluno que ndo trouxer documento ndo sera
compensado do tempo total da avaliacao.

Art. 203 O Aplicador de Provas é pessoa de confianca da Direcdo e dos professores e deve ser
respeitado e atendido. Suas decisGes serdo acatadas pela Supervisao e Direcdo, pois s6 atuam
orientados por esses 6rgaos.

Paragrafo Unico. O aluno que se negar a obedecer a alguma solicitacao do aplicador de provas, o
fato devera ser informado a Coordenacédo da Prova para que esta tome as providéncias cabiveis,
podendo o aluno ter a sua prova anulada, ficando com zero, sem direito a segunda chamada.

Art. 204 Durante as avaliacdes, serdo aplicadas medidas disciplinares de acordo com cada uma
das situacGes descritas a seguir:

§ 120 aluno deve evitar trazer para o Colégio em dia de prova, telefone celular, rel6gio digital,
fones de ouvido, ou qualquer outro aparelho que permita a comunicacdo com terceiros e, ou a
insercdo de sinais. Se 0 aluno os trouxer, devera guarda-los sob a sua responsabilidade como
um bem pessoal e deverd permanecer desligado, no sentido de evitar descumprir o que
estabelece o paragrafo segundo deste artigo, constante do Regimento Escolar.

§ 2° Quanto ao uso de qualquer dos aparelhos mencionados no paragrafo primeiro deste artigo,
se o(a) aluno(a) estiver realizando prova ou se, por qualquer razdo, for autorizado a sair
momentaneamete da sala, e for flagrado usando quaisquer um destes aparelhos, terd a prova
zerada sem direito a Segunda Chamada.

§ 3° Durante as provas e, ou avalia¢fes, também ndo serdo permitidas quaisquer das situacoes
listadas a seguir. O aluno que as praticar ou for flagrado tentando pratica-las, tera a avaliacao
anulada, ficando com nota O (zero), sem direito a realizar 22 (segunda) chamada da(s)
avaliacdo(0es) zerada(s):

a) Utilizar qualquer livro, revista, apostila, tabela, caderno e anotagdes, ndo indicados
antecipadamente pela Supervisdo Pedagdgica.

b) Entregar a outro aluno qualquer material, inclusive borracha, sem a permissédo do
aplicador da prova que se encarregara de receber e entregar o objeto ao outro aluno.

c) Sair da sala sem autoriza¢do. Em caso de verdadeira necessidade, o aluno devera dirigir-
se ao Aplicador de Provas ou ao Professor. Uma vez autorizado, serd acompanhado pelo
Aplicador de Provas da area exterior até o local a que necessite ir, onde o aplicador o aguardara
e o traré de volta a sala de provas.
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d) Comunicar-se ou conversar com outros alunos.

e) Utilizar, em provas objetivas, na marcacgao das respostas corretas, qualquer outro tipo de
marcacgdo gque nao seja a permitida: um pequeno (X) no caderno das questdes e, ou, nas folhas
de respostas.

f) Escrever no corpo da prova ou na folha de respostas, palavras chulas e, ou, ofensivas,
dirigidas ou ndo, a alguém. No caso especifico, o aluno estard, inclusive, passivel de outras
medidas disciplinares.

g) Fraudar ou tentar fraudar a avaliacdo. O aluno poderd sofrer ainda outras medidas
disciplinares.

h) Diante da suspeita de estar cometendo fraude, negar-se a atender a solicitacdo do
Colégio, inclusive através do Aplicador de Provas, de permitir que a divida seja sanada.

i) Sair da sala de avaliagdes com o gabarito anotado.

Art. 205 A marcacdo em folhas de respostas, proprias para correcdo computadorizada, devera
seguir as normas proprias deste tipo especifico de folha, sendo zeradas as respostas que forem
assinaladas com outro tipo de marcacéo.

Art. 206 Provas em que seja utilizado o sistema de marcacdo em folhas de resposta, s6 sera
considerada para efeito de correcdo, a marcacao nestas folhas.

Paragrafo Unico. Em avaliagdes cujas respostas exijam calculos, as marcacgdes nas folhas de
respostas so terdo validade, acompanhadas dos respectivos calculos no corpo da prova e que
estejam coerentes com as respostas marcadas na folha citada.

Art. 207 O aluno que estiver realizando ou tiver realizado prova e que participar de “pesca”,
recebendo, facilitando ou passando dados desta prova para outro aluno, terd a nota
correspondente a esta prova anulada, ficando com nota (zero), sem direito a 22 (segunda)
chamada. Caso a prova em questdo ndo lhe seja destinada, recebera as medidas educativas
arbitradas pela Diregé&o.

Art. 208 Ao terminar a prova, o aluno devera entregar ao Aplicador de Provas ou ao Professor
o caderno de questdes e a folha de resposta. Retirando-se da classe, o aluno devera afastar-se
da area onde estiver se realizando a prova.

Art. 209 O aluno que cometer fraude com o0s agravantes listados a seguir, além de ter a prova
anulada, sem direito a 22 (segunda) chamada, acarretara, automatica e imediatamente, abertura
dos devidos tramites escolares, para o imediato cancelamento de sua matricula no Colégio Séo
Paulo:

a) Suborno direto ou indireto, ou tentativa de suborno, direto ou indireto, a funcionario(s)
ou estagiario(s).

b) Furto do conteudo da avaliacdo escolar, inclusive por invasdo dos arquivos de
computadores da escola ou do professor.

c) Troca de identidades ou a sua tentativa de fazé-lo (aluno fazer prova por outro; trocar
provas; assinar a prova de outro aluno, e outras formas de fraudes em que se comprove a troca
de identidade ou a sua tentativa).
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Art. 210 Reclamagdes quanto a erro(s) de elaboracdo e, ou, confeccdo da(s) avaliacdo(des)
deverdo ser encaminhadas ao conhecimento do professor, apos a realizacdo da(s) mesma(s),
que poderd anular a(s) questao(des), caso o fato se justifique.

Paragrafo unico. A questdo anulada poderéa ter o seu valor quantitativo revertido para o aluno
ou redistribuido entre as demais questdes da avaliagdo, a critério do Professor.

CAPITULO VIII
DA SEGUNDA CHAMADA E DA ANTECIPACAO DE PROVAS

Art. 211 O aluno terd direito a 2% (segunda) chamada de prova(s) a que tenha faltado, desde que
até duas semanas antes da realizacdo da(s) prova(s) correspondente(s) a 22 (segunda) chamada,
seja efetuada a sua inscri¢do na Tesouraria/Secretaria do Colégio.

8§ 1° O Responséavel pelo aluno obriga-se a pagar 0s custos da mesma, na tesouraria/secretaria
do Colégio, no periodo da respectiva inscricdo, quando ndo justificar a auséncia do estudante
por motivo de salde.

8§ 2° A 2% (segunda) chamada realizar-se-a em data a ser marcada pela Supervisao Pedagodgica e
sera informada pela Superviséo Pedagogica ao aluno, em sala de aula, nos murais, no portal do
Colégio na internet ou Roteiro de Estudo do aluno.

Art. 212 Estando programada, para determinada data, uma, ou mais de uma prova, de
12 (primeira) chamada, o aluno ficara obrigado a realizar as provas. Caso isso nao se concretize,
devera ser considerado o que consta nos paragrafos seguintes:

§ 1° Caso ndo possa realizar alguma das provas, fara segunda chamada apenas da prova que
ficou incapacitado de realizar, ap6s a sua comprovacdo através de atestado médico, ou
declaracdo do Responsavel que comprove o motivo relevante que tenha incapacitado o aluno
de realizar a prova em primeira chamada. Se ndo apresentar a devida comprovacdo, o aluno
ficara com zero.

§ 2° Tendo iniciado alguma prova, quando o motivo da incapacitacdo, ocorrer, € 0 aluno néo
apresentar a comprovacdo citada no paragrafo primeiro deste artigo, a prova sera corrigida até
onde o aluno a realizou, mantendo-se o valor das questdes.

Art. 213 Ao deixar de realizar as avaliagcbes da mesma disciplina, em 12 (primeira) chamada,
em uma unidade didatica, o aluno realizara uma sé prova, correspondendo as avaliacbes. A
prova de 22 (segunda) chamada devera avaliar todo o conteudo da Disciplina, correspondente a
Unidade Didatica.

Art. 214 No caso do aluno que, obrigado a realizar prova em 22 (segunda) chamada, ndo a
realizar, na data estabelecida pelo Servico de Supervisdo Pedagdgica (SSP) de sua série ou ano,
0 Responsavel pelo aluno devera fazer uma exposicao de motivos, sempre por escrito, anexando
atestado médico, quando for o caso, encaminhado-a ao referido SSP, no prazo maximo de até
48 (quarenta e oito) horas ap0s 0 prazo previsto para a realizagdo da prova, ficando a decisdo
do direito de realizar prova especial, a critério exclusivo da Direcdo do Colégio.
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Art. 215 Para ter direito a 22 (segunda) chamada de provas de recuperagdo, serd exigida a
comprovacdo de incapacitagdo clinica (fisica e, ou, psiquica) do aluno, mediante atestado
médico, a ser encaminhado a Supervisdo Pedagdgica da série/ano em que o aluno estuda, e do
preenchimento do Requerimento, pelo Responsavel pelo aluno, no prazo de até 48 (quarenta e
oito) horas apos a realizacao da prova em 12 (primeira) chamada.

Paragrafo unico SituacOes relevantes, que nao sejam de natureza clinica e que também possam
causar a ndo realizacdo de provas de recuperacdo, em 12 (primeira) chamada, deverdo ser
expostos, sempre por escrito, pelo Responsavel pelo aluno perante o Colégio, através de
requerimento a ser entregue na Supervisao da serie/ano do aluno, no prazo de até 48 (quarenta
e 0ito) horas apos a realizacdo da prova em 12 (primeira) chamada, ficando a decisdo do direito
a 2% (segunda) chamada a critério exclusivo da Direcdo do Colégio.

Art. 216 A necessidade do aluno, de antecipar a realizacéo de qualquer prova devera ser relatada
pelo Responsavel pelo aluno perante o Colégio, sempre por escrito, e encaminhada ao Servico
de Supervisdo Pedagogica (SSP) da série ou ano em que o aluno estuda, para que o SSP,
juntamente com a Dire¢do do Colégio, analise a relevancia dos motivos expostos, deferindo, ou
ndo, o pedido.

Paragrafo Unico. Nos casos em que haja o deferimento a favor da realizacdo de uma prova
antecipada, o Responsavel legal pelo aluno responsabilizar-se-4 pelos custos financeiros
decorrentes desta medida, antes da sua realizacao.

CAPITULO IX
DOS PEDIDOS DE REVISAO DE PROVAS
E OUTRAS AVALIACOES

Art. 217 O aluno tem o direito de tomar conhecimento dos critérios de correcéo e dos resultados
de avaliacdes a que for submetido.

§ 1° Para tomar conhecimento de critérios e de julgamento de avaliagGes quantitativas, 0 aluno
receberd do professor da disciplina, durante cada unidade letiva, testes, provas e outros
trabalhos escolares utilizados como instrumento de avaliacdo da aprendizagem.

8§ 2° A analise e a discussdo das avaliagdes serdo feitas em classe em horario determinado pelo
professor.

8 3° As reclamagdes de falhas de correcdo ou solicitagdes de reexame de notas s@ serdo
atendidas se forem apresentadas ao professor ou a Supervisdo Pedagodgica, no prazo de até
8 (oito) dias apos a entrega do gabarito e/ou das questdes assertivas. Nao serdo consideradas as
questdes rasuradas, apagadas, reescritas, emendadas ou respondidas a lapis. Neste altimo
exemplo, abre-se excecdo para alunos do 22 ao 52 ano do ensino fundamental.

Art. 218 O aluno tem o direito de solicitar revisdo de avaliacdes de recuperacdo, desde que 0
seu responsavel a(s) requeira em até 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgacdo do(s)
resultado(s).
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8§ 1° Para atender a revisdes, a Supervisdo Pedagogica convocara os professores para um plantao
de atendimento, apds 24 (vinte e quatro) horas da divulgacédo dos resultados.

8§ 2° A revisdo de qualquer prova ou avaliagdo serd sempre feita pelo professor que a ministrou
ou, em sua auséncia, por outro professor da Disciplina em questéo, escolhido pelo Supervisor
da série ou ano em que o aluno estuda.

§ 3° Das revisdes das avaliacOes participardo apenas o professor e o aluno e, sob nenhuma
hipotese, serd permitida a presenga de terceiros.

8§ 4° Qualquer alteracdo de nota(s), para mais ou para menos, deve ser registrada no corpo da
avaliacdo e ser submetida a consideragdo do Conselho de Classe, que tem o direito de ndo
concordar com a alteracdo, anulando-a.

8 5° N&o serd permitida a retirada das avaliagdes originais, ou de fotocopias das mesmas, da
Secretaria do Colégio, com excecdo do momento da revisdo, de que trata o caput deste artigo,
sendo, logo apds, devolvidas a Secretaria.

TITULOV
DAS NORMAS DE CONVIVENCIA SOCIAL
SUBTITULO |
DO PESSOAL DISCENTE
CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS

Art. 219 Constituem direitos e deveres dos alunos todos aqueles emanados deste Regimento,
da legislacéo de ensino, Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais instrumentos legais.

Art. 220 Além dos direitos outorgados por este Regimento e pela legislacdo, devem ser
enfatizados os que se seguem:

| — Receber, por parte do Colégio, através de seus professores e técnicos, a melhor
orientacdo possivel que lhes permita uma formacao e aprendizagem eficientes e corretas.

Il - Participar de atividades escolares, sociais, civicas e recreativas destinadas a sua
formacéo ou lazer promovidas pelo estabelecimento.

I11 - Utilizar-se da biblioteca nos termos do regulamento da mesma.

IV - Filiar-se, votar e ser votado, de acordo com o0s respectivos regulamentos, para o
Grémio Estudantil e demais associag¢fes estudantis.

V - Tomar conhecimento, através do Boletim Escolar ou ainda por outros meios de
comunicagdo que sejam eficazes e tenham respaldo legal, das notas obtidas e da frequéncia as
aulas.

VI - Requerer transferéncia e cancelamento de matricula através do seu responsavel perante
o Colégio.

VIl - Ser tratado com respeito, atencdo e gentileza pelos diretores, técnicos, professores,
funcionarios, colegas e pessoas que prestem servico a escola.
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VIII - Opinar diretamente, ou através de seus representantes eleitos, sobre qualquer assunto
de interesse para um melhor aproveitamento didatico e formativo.

IX - Requerer, através de seu responsavel, prova de 22 (segunda chamada) ou revisao de
provas e testes, de acordo com a legislacdo em vigor ou de regulamentacdo deste Regimento
Escolar.

X - Ser ouvido com gentileza e obter resposta do 6rgdo consultado ou ser encaminhado ao
Orgdo competente.

X1 - Os alunos do Ensino Médio podem circular fora do Colégio, durante o intervalo escolar,
retornando apos o término do referido intervalo, para dar prosseguimento as atividades letivas.
Enquanto permanecerem fora das dependéncias do Colégio, os alunos deverdo manter as
mesmas atitudes e comportamentos exigidos por este Regimento Escolar.

Art. 221 Constituirdo deveres dos alunos:

| - Frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais atividades escolares. O
aluno(a) que ndo tiver ingressado na sala de aula até as 7h10, no turno matutino, e as 13h40, no
turno vespertino, so podera entrar na sala de aula, a partir do segundo horario do mesmo turno
e devera justificar-se a Coordenadora de Disciplina. Os alunos do 1° ao 5°-Ano do ensino
fundamental, que ndo tiver ingressado na sala de aula até 7h40, sé podera ingressar na sala de
aula com a autorizagdo da Orientadora Educacional, e em sua auséncia da Supervisora
Pedagdgica.

a) No caso de faltas ou atrasos constantes, ndo justificados, o aluno recebera Repreensao
Verbal e sua familia sera informada pela Coordenadora de Disciplina ou da Orientadora
Educacional do(a) respectivo(a) ano/série.

b) No caso de reincidéncia, apos Repreensdo Verbal, o aluno recebera Repreensao Escrita
e sua familia sera informada pela Coordenadora de Disciplina ou da Orientadora Educacional
do(a) respectivo(a) ano/série, exigindo a mesma que interfira para a correcdo da conduta
indevida.

c) Caso, ainda, o aluno continue a faltar ou chegar atrasado, mesmo apds a Repreenséao
Escrita, 0 aluno sera suspenso das atividades escolares até que sua familia compareca ao
Colégio para entendimento com a Direcdo.

d) N&o obtendo resultado satisfatério com as tentativas anteriormente referidas, o
responsavel legal pelo aluno, perante o Colégio S&o Paulo, sera convocado para uma entrevista
com a Direcdo do Colégio, definindo-se nesta, as condi¢cdes para a resolucdo definitiva da
questdo, no sentido da preservacao da formacao do aluno, como condicdo para manutencédo da
matricula do aluno no Colégio.

Il - Respeitar as normas disciplinares do estabelecimento, guardando boa conduta no
Colégio e fora dele.

Il - Tratar com urbanidade e respeito os colegas, professores, técnicos, diretores e
funcionérios.

IV - Usar o uniforme escolar completo, sem alteracbes e portar documentos de
identificacdo, para todas as atividades escolares.

a) Os alunos em aula de Educacéo Fisica, que ndo estejam com uniforme adequado, ou

aqueles que tenham dispensa médica para esforgo, deverdo permanecer no local da aula ou
realizando outra atividade passada pelo professor.
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b) O uniforme completo significa camisa do Colégio S&o Paulo com a sua logomarca, calga ou
bermuda jeans nas cores azul ou preta, sem enfeites, rasgbes ou qualquer tipo de alteracéo,
bermuda cargo preta, calca moleton ou leagging com a logomarca do colégio, sapato totalmente
fechado. Short saia tactel e bermuda preta com a logomarca do colégio, para alunas do 1° ao 5°
ano EF.

c) O comprimento da bermuda, inclusive para as aulas de Educacédo Fisica, deve ser logo
acima do joelho.

d) Caso o0 aluno esteja incapacitado fisicamente de usar sapato fechado, mesmo que
temporariamente, para frequentar as aulas e outras atividades pedagdgicas, devera o seu
responsavel comunicar, por escrito, tal situacdo & Coordenadora de Disciplina do seu segmento,
para ndo ser impedido de assistir as aulas do dia.

e) Alunos sem o fardamento adequado as aulas de Laboratorio devem ser encaminhados a
Coordenadora de Disciplina. No caso de reincidéncia, proceder como o previsto nas alineas do
inciso | deste Artigo.

V - Cumprir seus deveres escolares, participar dos trabalhos de classe, apresentando-0s nos
prazos estipulados.

a) O aluno que ndo trouxer material escolar de qualquer natureza devera permanecer em
sala e seu nome devera ser encaminhado a Coordenadora de Disciplina para que o Responsavel
pelo mesmo seja informado e tome as devidas providéncias.

VI - Zelar pela limpeza e responsabilizar-se pela conservacdo do mobiliario e outros
equipamentos de que se utilize, sujeitando-se a ser penalizado e a indenizar os prejuizos
causados por acdo deliberada, negligéncia ou imprudéncia.

VIl — Acatar a autoridade dos seus superiores.

VIII - Entregar ao seu Responsavel, perante o Colégio, o seu Boletim Escolar e demais
correspondéncias e responsabilizar-se pelo retorno Familia-Escola, quando for o caso, nos
respectivos prazos estipulados.

Art. 222 Ao aluno é expressamente vedado:

| - Ausentar-se da aula sem permisséo do professor.

a) Professores registrardo no Diario de Classe, impresso ou eletrénico, as faltas e atrasos
diarios dos alunos.

b) O aluno s6 deve se ausentar da sala para atender a qualquer necessidade, ap6s informar
ereceber autorizacéo do professor.

¢) O aluno que for solicitado a retirar-se da sala de aula, pelo professor, por algum ato ou
atitude de indisciplina, deve ser entregue ao Auxiliar de Disciplina e este devera encaminha-lo
a Coordenadora de Disciplina para serem tomadas as devidas providéncias.

d) O aluno que for encontrado fora de sala em horario de aula de sua Turma, devera ser
encaminhado a Coordenadora de Disciplina.

e) O aluno que ja respondeu a chamada e for encontrado “filando” aula, tera sua intengao
de faltar considerada como agravante na aplicacdo da medida disciplinar adequada ao caso.

f) O aluno do ensino fundamental que se aproveitar do intervalo do ensino médio, para sair
do Colégio, devera ter sua familia informada, se possivel, de imediato e, quando voltar ao
Colégio, serd encaminhado a Coordenadora de Disciplina e ou ao SOE para as devidas
providéncias.

g) Néo sera permitido a qualquer aluno ausentar-se do Colégio, durante as aulas, sem
prévia autorizacdo, por escrito do seu Responsavel Legal.
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h) Para os alunos do 1%(primeiro) até o 8°{oitavo) ano do Ensino Fundamental é vedada a
saida do colégio, ao final das aulas, desacompanhado do Responsavel, sem prévia autorizacao,
por escrito do seu Responsavel Legal.

Il - Ocupar-se em classe com atividades estranhas a aula.

Il - Distribuir no recinto do estabelecimento quaisquer boletins, jornais ou publicidade
sem autorizacdo da Direcao do Colégio.

IV - Fomentar ou participar de movimentos que provoguem faltas as aulas ou
manifestagdes coletivas contra professores, dirigentes, funcionarios e colegas.

V - Praticar jogos de azar em toda a area do Colégio e imediaces.

VI - Usar meios fraudulentos, principalmente em atividades escolares.

VII - Utilizar os meios de comunicacdo do Colégio, inclusive seus computadores, para
atividades que deponham contra a boa formacéo ética e, ou, seguranca sua ou de terceiros.

VIII - Usar o nome do Colégio, o emblema, as iniciais da escola ou qualquer simbolo que
com ela se relacione em qualquer promocdo, dentro ou fora do Colégio, sem autorizagao, por
escrito, da Diretoria do Colégio.

IX - Fazer uso ou portar bebidas alcodlicas ou tabaco, dentro do Colégio, em suas imediacdes,
ainda, em qualquer lugar, se neste Gltimo caso, estiver utilizando o uniforme do Colégio.

X - Fazer uso ou portar drogas ilicitas dentro do Colégio, em suas imediacdes ou em
qualquer lugar.

X1 Estdo também proibidos o uso e o porte de cigarros eletrdnicos de qualquer natureza,
assim como de aparelhos que permitam a inalacéo de substancias, salvo, no caso destes Gltimos,
quando autorizados por médico, mediante Atestado, que deve ser apresentado e entregue em
cdpia ao Servico de Orientacdo Educacional (SOE) da série do aluno, pelo(a) contratante, antes
do referido uso e ou do porte nas dependéncias do Colégio.

XII- Portar escritos, gravuras e objetos impréprios aos bons costumes.

XI1I1 - Promover, por quaisquer meios, dentro ou fora do Colégio, atitudes que deponham
contra os bons costumes e, ou, seguranca propria e, ou, de seus colegas, tais como porte de
armas, de material explosivo, de produtos quimicos corrosivos, de substancias ou objetos que
possam provocar danos fisicos, morais ou psiquicos.

XIV - Ter para com colegas ou qualquer pessoa do ambito do Colégio, atitudes de
discriminacdo ou preconceito de qualquer natureza, a exemplo de raciais, religiosos, politicos,
xendfobos, sexuais e outros.

XV - Ofender colegas, professores e demais integrantes da comunidade do Colégio, o
proprio Colégio enquanto institui¢do, principalmente com o uso de termos chulos ou de baixo
caldo, maledicéncias, divulgacdo de noticias danosas a imagem, pessoalmente ou nao,
inclusive, utilizando-se de meios publicos de comunicacdo, incluindo a internet.

XVI - Agredir fisicamente colegas, professores e demais integrantes da comunidade do
Colégio.
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XVII - Adulterar a farda utilizando-se de colagens, mensagens, desenhos, salvo com a
permissao da Diretoria.

XVIII - Utilizar-se, durante as aulas ou outras atividades pedagogicas, de impressos,
aparelhos eletronicos de qualquer natureza, inclusive telefone celular e outros objetos que nédo
estejam fazendo parte da aula ou atividade.

XIX - Em comemoragdes de qualquer natureza, no Colégio, ou fora do estabelecimento,
tomar atitudes anti-sociais ou constrangedoras a si mesmo ou a outros colegas, tais como sujar,
pintar, molhar ou outras formas equivalentes.

XX - Praticar, como autor ou co-autor de a¢0es que representem crimes ou contravencoes,
previstos nos respectivos Codigos Penal e de Contravengdes, existentes na legislacao brasileira.

XXI1- O uso de celular ou de qualquer outro aparelho que permita a comunicagao com terceiros
e, ou a insercdo de sinais, durante as aulas ou outras atividades didaticas, em qualquer turno ou
horério. Se o aluno trouxer para o Colégio qualquer um desses aparelhos, 0 mesmo devera
permanecer desligado e guardado junto aos pertences do estudante, ndo podendo manusea-los em
nenhum ambiente escolar até o final das atividades escolares, s6 o utilizando se ou quando for
solicitado pelo professor responsavel pela atividade na sala de aula.

Paragrafo Unico. A prética de qualquer ato pelo aluno, vedado neste artigo, é passivel das
medidas disciplinares previstas neste Regimento.

CAPITULO Il
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 223 O regime disciplinar aplicado aos alunos sera o decorrente: das disposic@es legais
cabiveis em cada caso, das determinacfes deste Regimento, do Contrato de Prestacdo de
Servicos Educacionais firmado no ato da matricula, e dos procedimentos internos emanados
das decisdes da diretoria do Colégio que fazem parte deste Regimento.

Paragrafo unico. Os procedimentos para a aplicacdo de medidas disciplinares reger-se-do pelos
principios da celeridade e da informalidade, devendo ser conduzidos interna corporis, visando
ao cumprimento da finalidade pedagogica, para o que serdo consideradas como oportunidades
para o exercicio da ampla defesa as eventuais reunides realizadas entre os responsaveis pelos
alunos e os representantes do Colégio, bem como a ouvida dos alunos envolvidos nos eventos
em apuracao.

Art. 224 As medidas disciplinares aplicadas aos alunos terdo, prioritariamente, carater
educativo e ndo poderdo contrariar, entre outras leis, o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 225 Sdo as seguintes medidas disciplinares previstas e aplicaveis ao corpo discente, em
nivel crescente de graduacao:

| - Repreenséo reservada e verbal.

Il - Repreensao escrita.

[11- Execugéo de atividades escolares de valor formativo.

IV- Suspenséo de participacdo em eventos extraclasse ou em competi¢des esportivas.
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V - Suspensao de atividades escolares regulares.

VI - Condicionamento de matricula para o ano seguinte.

VII- Impedimento de matricula no ano seguinte.

VI1II- Transferéncia imediata para outro estabelecimento de ensino.

8§ 1° Todas as medidas disciplinares devem ser acompanhadas pela familia do aluno e, ou, pelo
seu responsavel perante o Colégio, para que tomem conhecimento e possam colaborar com a
corre¢do do comportamento do aluno.

8 2° Em qualquer situagdo, o processo que envolver a necessidade do uso de medidas
disciplinares, seré feito pelo Colégio cuidando de dar conhecimento, fora do ambito escolar,
apenas ao Responsavel Legal pelo aluno perante o Colégio, observado o que estabelece o
paréagrafo terceiro deste artigo e o Contrato de Prestacdo de Servi¢os Educacionais firmado ente
a Entidade Mantenedora do Colégio e o Responsavel Legal pelo(a) aluno(a).

8 3° A suspensdo de atividades escolares extraclasses ou regulares, prevista nos incisos Il e 1V,
respectivamente, devera ser aplicada, como medida preventiva e corretiva, e a decisao, pelo uso
dessa medida, devera ser informada a um dos genitores ou ao Responsavel Legal pelo aluno
perante o Colégio, para que tome conhecimento e possa colaborar com a corre¢do do
comportamento do aluno.

Art. 226 Todas as medidas disciplinares previstas para o aluno seréo aplicadas pelo Diretor ou,
com sua permissao ou auséncia, pelo Vice-diretor.

Paragrafo Unico. O Coordenador de Disciplina, o Supervisor Pedagdgico ou o Orientador
Educacional quando autorizado pela Direcao, podera aplicar as medidas disciplinares previstas
neste Regimento.

Secéo |
Da Transferéncia Imediata
do Aluno por Questdes Disciplinares

Art. 227 No caso de reincidentes faltas disciplinares e, ou de faltas disciplinares consideradas
graves pela diretoria do Colégio, que levem a possibilidade da ndo aceitacdo da matricula para
0 ano seguinte ou ao cancelamento imediato da matricula, o processo sera conduzido pelo
Diretor do Colégio ou pelo Vice-Diretor, por ele indicado, que comunicara, por escrito, o fato
ao Responsavel, para que sejam cumpridos o Regimento Escolar e o Contrato de Prestacao de
Servicos Educacionais.

Paragrafo Unico. O Diretor do Colégio, ou o Vice-diretor poderd solicitar a participagdo do
Conselho de Diretores para melhor averiguagdo das ocorréncias, analise de responsabilidades e
auxilio na determinacéo das providéncias a serem tomadas.
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SUBTITULO Il
DO PESSOAL DOCENTE
CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PROFESSORES

Art. 228 Séo direitos dos professores:

| - Utilizar-se das dependéncias e instalacfes do Colégio para atividades escolares.
Il - Opinar sobre a preparacdo e execugdo dos programas em reunides de departamento.

I11 - Propor medidas que objetivem o aprimoramento das técnicas e métodos de ensino.
IV - Exigir o respeito compativel com a sua missdo de educador.

V - Ser remunerado, segundo sua qualificacdo profissional, de acordo com a legislacdo em
vigor.

VI - Participar de eventos de convivéncia social promovidos pelo Colégio.
VII - Participar de atividades esportivas docentes.

VIl - Ser convidado e poder participar de eventos artisticos, literarios e festivos
promovidos pelo Colégio ou por seus alunos.

IX - Os previstos em lei.

Art. 229 Séo deveres dos professores:

| - Cumprir e fazer cumprir fielmente os horarios de aulas e atividades, bem como o
calendério escolar.

I - Comparecer ao Colégio no horario estabelecido em sua contratacéo.

I1l - Realizadas as aulas e atividades, assinar e registrar o assunto com preciséo e clareza
no Diério de Classe.

IV - Promover avaliagdes e atribuir notas em provas e testes conforme o disposto neste
Regimento, respeitando os prazos fixados. Ao elaborar provas ou testes, colocar no cabecalho
o tempo de duracdo dos mesmos e demais instru¢es que julguem importantes.

V - Criticar e avaliar todos o0s exercicios e tarefas realizadas sob sua responsabilidade.

VI - Registrar a presenca ou auséncia de seus alunos, bem como seu aproveitamento e
ocorréncias, nos instrumentos apropriados para esses registros.

VII - Apresentar a Secretaria, nos prazos estabelecidos pela Dire¢cdo do Colégio, as notas,
listas de frequéncia e de valores qualitativos.

VIII - Executar integralmente as atividades sob sua responsabilidade.

IX - Acatar as decisdes dos diretores, supervisores, orientadores, coordenadores e
orgéos colegiados.

X - Comparecer as reunides para as quais for convocado.
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X1 - Participar dos 6rgéos colegiados dos quais, por forca deste Regimento, seja integrante.

XIl - Colocar a disposicdo do estabelecimento os documentos necessarios para
investidura e exercicio da profissdo, sempre que exigidos.

X111 - Zelar pela disciplina da escola e, em particular, da classe aos seus cuidados.

XIV - Manter com os colegas um clima de cordialidade e cooperacdo, indispensaveisa um
bom rendimento no plano educacional.

XV - Elaborar o programa de atividades e aulas com o plano de curso da(s) disciplina(s)
que leciona.

XVI - Propor & Supervisdo Pedagdgica a aquisicdo de material didatico, inclusive de
livros para o acervo da biblioteca.

XVII - Cuidar da formacdo geral do educando, dentro da filosofia educacional e dos
objetivos do Colégio.

XVIII - Planejar suas aulas e ministra-las dentro do plano de curso estabelecido por seu
departamento.

XIX - Comunicar aos 6rgdos competentes qualquer anormalidade que perceba em suas
aulas ou no Colégio e que seja incapaz de normaliza-la ou corrigi-la.

XX - Colaborar com a manutencao e conservacao dos bens do Colégio.
XXI - Respeitar as normas e orientacGes do Colégio quanto a maneira de trajar-se.

XXII - Entregar a Coordenadora de Disciplina ou, na sua auséncia, ao SOE, qualquer
objeto que tome do aluno, por raz@es disciplinares e, ou, formativas.

XXIII - Comunicar, antecipadamente, a Supervisao, auséncias justificaveis que venha a
cometer para controle do horario de aulas e de possiveis abonos de faltas.

Art. 230 E terminantemente vetado ao professor:
| - Repetir nota de uma avalia¢do, com excecdo da segunda chamada prevista no Artigo 213.

Il - Promover a sua substituicdo em qualquer atividade escolar, de sua responsabilidade,
sem autorizacdo prévia da Supervisao Pedagogica e sem anuéncia da Direcéo.

Il - Marcar aula, prova, teste e outras atividades pedagdgicas sem comunicar a Supervisao
e sem a sua anuéncia.

IV - Ocupar-se durante as aulas de assuntos estranhos as mesmas.

V - Servir-se das aulas ou do espaco fisico do Colégio para propagar doutrinas e
ideologias contrarias aos principios éticos, morais e filoséficos do Colégio Sdo Paulo.

VI - Colaborar para, ou participar de, movimento(s) de indisciplina ou agitacdo dentro do
Colégio.

VIl - Usar 0 nome e o prestigio do Colégio, sem a devida autorizagdo da Entidade
Mantenedora e do Diretor.
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VIII - Ministrar aulas, remuneradas ou ndo, a alunos do Colégio, isoladamente ou em
grupos, com excecdo de aulas ministradas a alunos da 3? (terceira) série do ensino médio, como
reforco para admissdo a faculdades (vestibulares e outros), em instituicbes de ensino que
representem Pessoas Juridicas legalizadas, e em que os alunos se matriculem por livre e
espontanea vontade. Nesse caso especifico, € vedado ao professor referir-se as aulas ou as
instituicdes em questdo, durante suas aulas ou fora delas, como forma direta ou indireta de
influenciar os alunos do Colégio S&o Paulo a matricularem-se nessas instituicoes.

IX - Suspender alunos de atividades escolares: o professor deve encaminhar o aluno a
Coordenadora de Disciplina que tomara as providéncias cabiveis.

X - Utilizar-se de atividades surpresa com atribuicdo de nota para penalizar alunos que
perturbem a aula ou usar a nota como recurso para punir indisciplinados.

XI - Trajar shorts, bermudas, chinelos, roupas, camisetas ou acessorios, como adesivos e
broches, com frases de promocdo comercial, politica ou religiosa e outras pecas de vestuario
inadequadas ao convivio socio-escolar.

XII - Permitir a saida dos alunos antes do término do horario da aula ou de atividade.

XI1I - Chegar constantemente atrasado para as atividades sob sua responsabilidade.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento das finalidades ou inobservancia dos preceitos do presente
artigo e das demais normas deste Regimento, tornara o professor passivel das penalidades
cabiveis nos termos da legislacéo trabalhista e de ensino.

CAPITULO II
CATEGORIAS E FORMAS DE ADMISSAO DO PESSOAL DOCENTE
Art. 231 Os professores serdo contratados de acordo com o estabelecido na legislacéo trabalhista.
§ 1° A contratacdo de professor ou técnico seré efetuada apds parecer de aprovagédo do Diretor.
§ 2° Ao serem admitidos no estabelecimento, os professores deverdo tomar conhecimento

prévio das disposicOes deste Regimento, que fardo parte integrante das normas do contrato de
trabalho.

Art. 232 Os professores deverdo ter qualificacdes didatico-pedagdgicas, assim como formacéao
de educador e conhecimento do conteudo da disciplina.

Art. 233 Os professores do Colégio Sdo Paulo deverdo promover um bom nivel de convivéncia
com os alunos e a escola, nos aspectos, intelectual, social, afetivo e emocional.
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SUBTITULO Il
DO PESSOAL ADMINISTRATIVO

Art. 234 Fazem parte do pessoal administrativo todos os funcionarios que, nos diversos setores
de atividades do Colégio Sdo Paulo, excluindo-se os professores e o corpo técnico-
-pedagbgico, desempenham fungdes especificas determinadas pela Diregéo.

TITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO |
DOS ATOS E SOLENIDADES

Art. 235 Nos dias de festa ou de luto municipal, estadual, nacional, universal ou em dias de
tradicOes locais, o Colégio promoverd, em colaboragdo com outras entidades ou de per si, atos
comemorativos, ou de pesar, de conteudo civico e/ou formativo.

Art. 236 A Bandeira Nacional, a do Estado da Bahia e a do Colégio S&o Paulo, quando hasteadas
ou arriadas perante a comunidade escolar, serdo homenageadas com a execu¢do do Hino
Nacional Brasileiro.

CAPITULO II
DA ALTERACAO DO REGIMENTO

Art. 237 O presente Regimento sera alterado sempre que conveniéncias didatico-pedagogicas
ou de ordem administrativa o indicarem e sempre por proposta da Direcdo e ou da Entidade
Mantenedora, obtendo-se a devida aprovacdo do Conselho Estadual de Educagéo.

CAPITULO 111
DA SOLUCAO DOS CASOS OMISSOS

Art. 238 Os casos omissos neste Regimento, excetuando-se os de natureza administrativo-
-financeira, serdo solucionados e regulamentados pela Dire¢do do Colégio So Paulo, aplicada
a legislagdo do ensino e respeitados os interesses do Colégio e da Entidade Mantenedora.

Parégrafo Unico. Para atender a execucdo do disposto neste artigo, serdo expedidas portarias,
circulares, ordens de servico e semelhantes, sendo todos os atos assinados pelo Diretor ou seu
substituto e transcritos em livro proprio arquivado na Secretaria ou terem copias (22 via)
rubricadas pelo Diretor e arquivadas em pasta propria e exclusiva na Secretaria do Colégio.
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CAPITULO IV
OUTRAS DISPOSICOES

Art. 239 Todos os atos da administracdo sdo sigilosos até que possam ser dados a
conhecimento e publicidade.

Paragrafo Unico. Os professores e funcionarios estdo obrigados a guarda do sigilo mencionado
neste artigo, passiveis de san¢des previstas na legislacdo trabalhista por seu descumprimento.

Art. 240 E vedado ao Diretor, Vice-diretor ou membros de qualquer 6rgéo do Colégio, quer
colegiado, quer auxiliar:

a) Contrair dividas, em nome do Colégio, sem a anuéncia da Entidade Mantenedora.
b) Angariar contribuicdes para a Entidade Mantenedora, sem autorizacao desta.

c) Utilizar-se do nome do Colégio e/ou de sua Entidade Mantenedora, sem o
consentimento prévio desta, expresso e por escrito.

d) Promover dentro do Colégio, ou lhe usando o nome ou influéncia quando fora,
atividade politico-partidaria.

Art. 241 Nao se incluem na anuidade escolar:

| - Despesas realizadas com o atendimento de 22 (segunda) chamada, quando ndo for
justificada a auséncia do estudante por motivo de salde, desde que comprovado, mediante
apresentacdo de atestado médico e justificativa do ocorrido.

Il - Custos de recuperacéo e equivaléncia.
I11 - Custos resultantes de 22 (segunda) via de documentos.

IV - Custos de planos especiais de estudos, ndo incluidos no plano regular de ensino, tais
como escolinhas de esportes, curso de reforgo etc.

V - Indenizacéo por danos causados ao patrimoénio.

VI - Outros custos especificados no contrato de prestacdo de servigos celebrado no ato da
matricula do aluno, pela Entidade Mantenedora do Colégio Séo Paulo, com o responsavel legal
pelo aluno perante o Colégio.

Paragrafo unico. Os servigos mencionados nos itens I, 1I, 1l el V, terdo o0s seus
custos estabelecidos no contrato referido na alinea VI supra.



L CcoLEGIO 66
: SaoPaulo

%
0 que nds fazemes faz o mundo melhor

Art. 242 Este Regimento tem forca legal e as alteracbes nele incluidas serdo postas em
execucao, apos registro no Protocolo do Conselho Estadual de Educac&o, até julgamento final,
considerando-se nulos aqueles dispositivos que infringirem a norma vigente.
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